
des Hautes-Alpes

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2023



SOMMAIRE

 LA VIE MILITANTE DU PLANNING FAMILIAL 05 3

 6 LE PLANNING FAMILIAL, UN MOUVEMENT NATIONAL, RÉGIONAL ET LOCAL  4

 6 LA CONFÉDÉRATION NATIONALE 4

 6 LA FÉDÉRATION RÉGIONALE 5

 6 LE PLANNING FAMILIAL 05 : UNE ASSOCIATION DÉPARTEMENTALE 6

 6 ÉVÉNEMENTS FÉMINISTES ET MILITANTS 7

 6 DES ACTIONS À DESTINATION DES BÉNÉVOLES ET ADHÉRENT·ES 7

 6 DES ÉVÉNEMENTS POUR SENSIBILISER LE GRAND PUBLIC 8

 6 LE PLANNING EN LUTTE AVEC ET POUR LES PERSONNES LGBTQIA+ 10

LES ACTIONS DU PLANNING FAMILIAL 05  12

 6 LES ACCUEILS INDIVIDUELS  12

 6 LE NUMÉRO VERT ET LE SITE INTERNET www.parlons-sexualites.fr 12

 6 LES ACCUEILS AU PLANNING FAMILIAL 05 13

 6 LES INTERVENTIONS COLLECTIVES  14

 6 L’ÉDUCATION À LA VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE  14

 6 LE PROGRAMME « GENRE ET SANTÉ SEXUELLE »  16

 6 LE PROGRAMME « HANDICAP ET ALORS ? »  17

 6 LES STANDS DE PRÉVENTION 17

 6 LA PRÉVENTION DES VIOLENCES DÈS LE PLUS JEUNE ÂGE  18

 6 LE PROGRAMME PRODAS  18

 6 L’ÉDUCATION À LA VIE AFFECTIVE AUPRÈS DES ENFANTS  18

LES FINANCEMENTS  19

Le Planning familial des Hautes-Alpes • 7, rue capitaine de Bresson 05000 Gap  

Tél. : 06 88 31 96 01 • info@leplanning05.org •  planningfamilial05



 LA VIE MILITANTE DU PLANNING FAMILIAL 05

2023, NOUS SOMMES FORT·ES,  
NOUS SOMMES FIÈR·ES,  

FÉMINISTES, RÉVOLTÉ·ES ET EN COLÈRE !
Les droits des femmes et des personnes LGBTQIA+ évoluent en France et dans le monde. Leurs détracteurs 
contre-attaquent et prétendent pour se prémunir qu’« on ne peut plus rien dire ».
Alors que le rapport du HCE*, nous dit que « le sexisme ne recule pas », qu’il perdure et que ses manifestations 
les plus violentes s’aggravent, le président de la République prend la défense d’un « monstre sacré du cinéma », 
mis en examen pour viols et agressions sexuelles. 
Alors qu’en Afghanistan et en Iran les femmes continuent de disparaître de la sphère publique et que les sanctions 
contre celles qui refusent de porter le hijab se durcissent, en France la priorité du nouveau ministre de l’Éducation 
a été de lutter contre les abayas.
Alors que dans le monde, les guerres et les crises sociales et économiques se multiplient, que les nationalismes 
avancent, en France, les concepts chers à l’extrême droite s’installent : la préférence nationale a été entérinée par 
la loi immigration, rendant de fait impossible un accès universel aux droits.
Alors que dans le monde, le nombre de féminicides en 2022 a atteint le triste record de 89 000 femmes et filles, 
en France, nous comptabilisons toujours 134 victimes de ces crimes en 2023 (selon #Noustoutes).
Alors qu’au Burundi, en Ouganda, en Russie, en Italie, les lois discriminantes et haineuses contre les personnes 
LGBTQIA+ se renforcent, en France aussi, les actes homophobes et transphobes augmentent*. Notre association 
en a fait les frais en voyant son local attaqué à plusieurs reprises.
Alors que la Hongrie et la France refusent de voter une définition européenne du viol basée sur l’absence de 
consentement, en France les 82 préconisations de la CIIVISE concernant les enfants victimes de violences 
sexuelles sont restées lettre morte.
Alors que le droit à l’IVG a cessé d’être protégé aux États-Unis, en France des tenants du vieux monde ont refusé 
l’inscription dans la constitution d’un « droit » à l’IVG pour lui préférer une « liberté », moins contraignante. 
Plus que jamais les mots de Simone de Beauvoir résonnent en nous : 

Des militant·es du Planning familial lors d’une manifestation à Paris

« N’OUBLIEZ JAMAIS QU’IL SUFFIRA D’UNE CRISE POLITIQUE, ÉCONOMIQUE OU RELIGIEUSE 
POUR QUE LES DROITS DES FEMMES SOIENT REMIS EN QUESTION. CES DROITS NE SONT 

JAMAIS ACQUIS. VOUS DEVREZ RESTER VIGILANTES VOTRE VIE DURANT ».

*Rapport SOS Homophobie de 2023 sur l’année 2022

*Haut Conseil à l’Egalité
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LE PLANNING FAMILIAL, UN MOUVEMENT  
NATIONAL, RÉGIONAL ET LOCAL

Le Mouvement Français pour le Planning Familial (MFPF) est un mouvement national,  
ainsi qu’une association militante, féministe et d’éducation populaire. Les associations 
départementales (AD) sont regroupées en fédérations régionales et en une confédération 
nationale.

 6 LA CONFÉDÉRATION NATIONALE

Chaque association départementale (AD) est représentée par un·e élu·e et un·e suppléant·e membres du Conseil 
d’Administration confédéral. Le CA confédéral décide des orientations politiques du mouvement. Depuis juin 
2020, pour notre AD, deux salariées, Mathilde et Julie, ont un mandat confédéral (une titulaire et une suppléante). 

 � LA MONTÉE DE L’EXTRÊME DROITE : LA NÉCESSITÉ D’UNE RIPOSTE FÉMINISTE ET ANTIFASCISTE

Le contexte politique de montée de l’extrême droite ainsi que les orientations droitières du gouvernement français 
et l’actualité internationale nous ont donné du grain à moudre… un grain amer, et souvent indigeste. Depuis les 
élections de 2022 qui ont vu 88 député·es Rassemblement National entrer à l’Assemblée nationale, les attaques 
contre le Planning n’ont fait qu’amplifier, avec notamment des injonctions régulières à couper nos subventions. 
La présidente du MFPF, Sarah Durocher a également été prise pour cible à plusieurs reprises en 2023 dans la 
presse réactionnaire. Nous devons rester vigilantes, plus que jamais.

 � L’EXCLUSION DE L’AD 42

Lors du Congrès de novembre 2022 à Saint-Étienne, c’est avec rage et tristesse que nous avons appris qu’une agres-
sion sexuelle avait été perpétrée par une salariée de l’association départementale de la Loire, hôte du Congrès ; 
Le CA confédéral et le bureau confédéral se sont immédiatement emparés de la question et ont diligenté une 
enquête confiée à un prestataire extérieur. Le CA de l’AD42 a malheureusement fait obstruction à ces démarches, 
malgré les tentatives d’instaurer pendant plusieurs mois dialogue et transparence. Face à ces manquements graves 
et répétés aux valeurs du Mouvement, le CA confédéral a décidé l’exclusion de l’AD 42 du MFPF. Nous croyons 
et croirons toujours les victimes de violences sexistes et sexuelles, qu’elles soient perpétrées en notre sein ou non. 

 � LE REGROUPEMENT DU PROGRAMME GENRE ET SANTÉ SEXUELLE (GSS)

Axel et Mathilde à la gare de Sète

Du jeudi 28 au samedi 30 septembre 2023 a eu lieu le 
regroupement GSS à Sète. Au menu : une réunion plénière 
d’accueil des participant·es assortie d’une table ronde à 
laquelle ont été convié·es des intervenant·es venu·es présenter 
leurs associations et les luttes auxquelles iels prennent part 
(précarité des mères seules, droits des personnes LGBTQUIA+  
afro-caribéennes ou encore droits des femmes autistes et 
visibilisation du validisme). Divers ateliers ont été organisés au 
cours de ces trois jours : s’informer sur la grossophobie et agir 
au sein de nos espaces associatifs, présentation du programme 
GSS, violences dans les couples LGBTQUIA+, VIH et IST, et bien 
d’autres. Encore une démonstration de l’importance du réseau 
du Planning familial au niveau national et de l’importance pour 
notre association de s’y investir !
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 6 LA FÉDÉRATION RÉGIONALE

 � UNE AG 2023 DANS LES MONTAGNES :  
LA FÉDÉRATION DU PLANNING À VAUNIÈRES

Pour la première fois, l’AD 05 a accueilli sur son territoire 
l’AG de la fédération Sud du Planning familial ! Nous 
nous sommes retrouvé·es à Vaunières pour un week-
end de temps formels tels que l’AG, informels (vive les 
repas partagés et les boums !) et de temps de formation. 
Des représentant·es des AD13, 06 et 84 sont monté ·es 
jusqu’aux confins de nos montagnes pour ces temps 
importants de cohésion collective : merci à elleux !

 � UNE JOURNÉE RÉGIONALE GSS : À LA DÉCOUVERTE DE LA CHATTE EN MOUSSE

Témoignage de Valentina

“ Cette année nous avons été deux salariées et une 
bénévole à nous rendre à la journée GSS régionale 
à Marseille. La journée portait sur l’utilisation de la 
« Chatte en mousse », un outil qui représente les organes 
reproductifs dits féminins externes et internes et la manière 
dont ces derniers s’imbriquent, à taille réelle. Nous avons 
d’abord essayé de monter et démonter les différentes 
parties : manipuler l’outil, s’entraîner au montage s’avère 
nécessaire pour être à l’aise dans l’animation. Nous nous 
sommes rendues compte d’à quel point les représentations 
des organes dites féminins sont très centrées sur la 
fonction reproductive : l’utérus est représenté de manière 
surdimensionnée dans la plupart des planches anatomiques 
alors qu’il fait à peu près la même taille que le clitoris ! 
Puis des mises en situation en petits groupes constitués 
de personnes des différentes AD nous ont permis 
d’expérimenter plusieurs manières d’utiliser la chatte en 
mousse en fonction du public et du contexte. ’’

La chatte en mousse et 
ses nombreux éléments 

constitutifs

“ Lors de rencontres à Strasbourg en juin 2022, j’avais 
été formée à un outil d’animation en milieu festif créé par 
l’AD67 : Consenthément. Basé sur la célèbre vidéo « Le 
consentement c’est aussi simple qu’une tasse de thé », 
cet outil permet d’interpeller les festivalier.ères afin 
de leur proposer un jeu de rôle. L’animateurice énonce 
une consigne simple au/à la volontaire: « Tu aimerais me 
proposer de prendre une tasse de thé avec toi ». Sur 
la table sont disposés de nombreux objets : tasses de 
toutes sortes, thés, tisanes, théières, sucre, miel, etc. Une 
conversation s’engage alors, dont le but est de créer 
une culture du consentement entre les deux personnes 
présentes. Très ludique, cet exercice a été transmis à huit 
bénévoles de toute la région dans une ambiance détendue 
et drôle. On attend maintenant de voir cet outil en action 
sur les stands ! ’’

Le matériel nécessaire  
à l’animation de Consenthément

Témoignage de Mathilde : Consenthément : le consentement c’est simple comme une tasse de thé
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 6 LE PLANNING FAMILIAL 05 : UNE ASSOCIATION DÉPARTEMENTALE

 � L’AD 05 A FÊTÉ SES DIX ANS D’EXISTENCE !

 � UNE NOUVELLE ANIMATRICE DE PRÉVENTION A REJOINT L’ÉQUIPE SALARIÉE

Le 1er mars nous avons accueilli au sein de l’équipe salariée une nouvelle animatrice de prévention, Valentina, 
ancienne bénévole au Planning familial de Marseille. Valentina est par ailleurs inscrite à la formation de conseil-
lère conjugale et familiale au Planning familial des Bouches-du-Rhône, qui lui permettra à terme de réaliser des 
entretiens individuels ainsi que de répondre au Numéro Vert. Bienvenue à toi Valentina !

Le 14 septembre 2023 a été l’occasion de réunir de nombreux·ses adhérent·es, bénévoles, salariées, adminis-
trateurices et partenaires, afin de célébrer de manière joviale et conviviale l’anniversaire des 10 ans de notre 
association départementale des Hautes-Alpes du Planning familial. Au cours de cet évènement et au travers de 
discussions informelles, de témoignages, de chansons, d’une performance, de lectures de poèmes, d’un atelier 
de sérigraphie, d’un karaoké et même de blagues, les participant·es ont pu échanger sur les valeurs militantes 
qui les rassemblent. Lors de ce moment, à travers un recueil de témoignages, nous avons pu retracer un bout de 
l’histoire et du parcours singulier du Planning familial des Hautes-Alpes. Nous avons pu partager les obstacles et 
difficultés que nous rencontrons, ainsi que nos avancées (lieu ressource, public touché…). Cet évènement ayant 
eu lieu seulement quelques jours après la déplorable et alarmante attaque de nos locaux, les salariées ont réagi 
très vite avec inventivité et efficacité en organisant la création, pendant cet évènement, d’une très belle fresque à 
la place de la vitrine brisée. Ce moment a été l’occasion de partager notre fierté face au chemin parcouru et des 
actions que nous portons sur l’ensemble du territoire !

bas et dont les conditions de travail sont les plus 
pénibles. Aujourd’hui encore, les femmes cumulent 
travail salarié et travail domestique non rémunérés. 
Le système actuel de retraite amplifie déjà les inéga-
lités salariales entre hommes et femmes. Par ailleurs 
si l’égalité salariale entre femmes et hommes était 
réelle, alors il y aurait jusqu’à 5,5 milliards d’euros 
en plus dans les caisses de retraites. Cette lutte-là, 
comme bien d’autres, est une lutte féministe et il est 
important pour nous d’en faire partie.

Militant·es du Planning familial 05 lors des 
manifestations à Gap contre la réforme des retraites

 � LE PLANNING FAMILIAL 05 TRÈS INVESTI DANS LE MOUVEMENT SOCIAL  
CONTRE LA RÉFORME DES RETRAITES

L’année 2023 a été marquée par un mouvement social d’ampleur auquel le Planning familial a pris part, aussi bien 
nationalement que localement. En effet le Planning familial 05 a été dans la rue pour lutter face à la casse de notre 
système de retraite. Cette casse fait suite à celle déjà organisée en 2019 contre laquelle le Planning familial 05  
était déjà mobilisé. Notre constat en tant que féministes est que cette nouvelle attaque de notre système de retraite 
continuera à fragiliser les femmes et les minorités de genre. Les femmes sont celles dont les salaires sont les plus 

Différents temps forts lors des 10 ans du Planning familial 05
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ÉVÉNEMENTS  
FÉMINISTES ET MILITANTS

 6 DES ACTIONS À DESTINATION DES BÉNÉVOLES ET ADHÉRENT·ES

 � LES SOIRÉES DES BÉNÉVOLES

Témoignage de Joëlle : soirée thématique sur les transidentités

“ Ce que j’ai envie de vous raconter sur cette soirée, c’est qu’elle s’est 
déroulée sous la forme d’une discussion, dans une ambiance invitant à laisser 
nos questions émerger, mais également à écouter les partages d’expériences. 
En effet, il y avait là, comme souvent, des personnes aux parcours différents, 
et ce moment est devenu un espace de rencontre de ces parcours : entre des 
parents venus parler de ce qui les avait traversé quand iels ont accompagné·es 

Cette année encore, de nombreux événements féministes et militants ont été organisés 
par les bénévoles du Planning familial 05, à différents endroits du département (Gapençais, 
Guillestrois, Buëch et Briançonnais). Des temps de formation et de rencontres à destination 
des bénévoles et militant·es ont également eu lieu tout au long de l’année, en moyenne une 
fois par mois, afin de favoriser et de soutenir leur engagement au sein du Plannig familial 05.

 � UN STAGE D’AUTO-DÉFENSE RIPOSTE* AUX CROQUIGNARDS

Témoignage de Clara

“ Il était temps ! Un stage d’autodéfense féministe dans le briançonnais, enfin plus 
précisément à la Roche-de-Rame. L’association ARCAF (Association d’Autodéfense 
et de Ressources pour le Choix et l’Autonomie des Femmes) est venue de Marseille 
pour deux jours aux Croquignards. Nous étions un groupe de 16, avides de conseils 
et de techniques d’autodéfense. Au programme : apprentissage de mouvements 
de défense face à des agressions physiques, ou bien différents types de répartie 
face à des agressions verbales. Des mises en situation et des histoires de réussite 
ont également accompagné ce stage, rendant les choses plus concrètes. Et oui, nos 
corps sont en capacité de se défendre, de plein de manières, et ne nous laissons 
plus croire que nous ne sommes pas capables ! Un stage qui a fait beaucoup de bien 
à certaines. ’’

*La méthode Riposte a pour but de de prévenir les agressions en renforçant la capacité à se défendre des personnes  

assignées femmes, à travers le partage d’outils et ressources accessibles quelle que soit leur condition physique. Il ne s’agit 

pas d’un stage de sport de combat, la confrontation physique restant un ultime recours face à un agresseur dangereux. 

leur enfant dans leur affirmation de leur 
identité de genre, des personnes juste venues 
s’informer, et d’autres… Bien entendu, il y avait 
à disposition toutes les ressources du Planning 
familial, avec plus particulièrement les livres 
de la bibliothèque, mais ils n’auront pas eu de 
succès ce soir-là, la parole présente avait suffi 
à nourrir nos esprits. Nous sommes reparti·es 
avec, comme souvent, des pistes pour imaginer 
d’autres rencontres, qui vont venir s’ajouter à 
une feuille de route déjà bien longue… ’’ La bibliothèque du Planning familial 05
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 6 DES ÉVÉNEMENTS POUR SENSIBILISER LE GRAND PUBLIC

 � SOIRÉE SUR LA CONTRACEPTION TESTICULAIRE

Témoignage de Vivien, membre du groupe Contraceptions pour toustes 42 (Saint-Etienne) 

“ J’ai participé à l’organisation et à l’animation 
de trois soirées de présentation et de discussion 
autour des contraceptions dites « testiculaires » ou 
« masculines » en février à Guillestre, Gap et Serres 
organisées par le PF05. Le documentaire « Haut les 
couilles » réalisé par Sidonie Hadoux* qui a été projeté 
en introduction de chaque soirée a été un très bon 
support de discussions. Les échanges ont été riches 
et m’ont permis de constater que si les blocages 
sont encore nombreux (un certain nombre d’hommes 
semblent encore craindre que la disparition de leur 
fertilité affecte leur « virilité »), l’intérêt suscité par ces 
méthodes de contraception (notamment la méthode 
thermique et la vasectomie) est bien réel et laisse 
entrevoir la possibilité d’une prise en charge plus 
importante des questions contraceptives à l’avenir 
par les personnes dotées de testicules. J’ai par contre 

 � 8 MARS : JOURNÉE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES  
LE PLANNING 05 EN LUTTE SUR TOUT LE TERRITOIRE !

Une clown féministe dans le Champsaur

Le Planning familial 05 a eu le plaisir d’accueillir Wernera Veranda, un clown-bouffon incarnée par Caroline 
Deyber, pour embarquer dans son Epopée Clitoridienne. Ce spectacle, joué depuis bientôt dix ans, nous fait 
découvrir le seul organe entièrement dédié au plaisir. Au travers des mimes, des grimaces et des imitations, le 
clitoris est véritablement mis en lumière. Wernera Veranda se veut un peu provocante, s’amuse des réactions (ou 
non-réactions) du public avec lequel elle n’hésite pas à interagir. Ce spectacle a été joué sur la scène du cinéma de 

Organisé par

contraception :
et si on partageait ?

Projection-débat

« Haut les couilles ! »  
un film de Sidonie Hadoux

Renseignements  : 06 88 31 96 01 • info@leplanning05.org

Atelier couture de slips contraceptifs 
Samedi 11 février à Gap
en présence de groupes de contraception testiculaire 
sur inscription uniquement (horaire à définir)

sur la contraception testiculaire (dite masculine)

Jeudi 9 février 
19h-21h (apéro sur place)
au Planning Familial 05

été négativement surpris par la réticence de certains praticiens à accompagner cette 
volonté de changement (le témoignage d’un urologue à Gap était à ce titre édifiant), et par 
l’absence d’outils institutionnels à disposition de ceux qui voulaient se lancer (pas un seul 
laboratoire pour réaliser des spermogrammes de contrôle dans tout le département !). Je 
salue toute l’équipe du PF05 pour l’énergie d’organisation et d’accueil de ces soirées, et 
pour œuvrer, entre beaucoup d’autres choses, à ce que d’avantage d’hommes se soucient 
des questions de contraception, de santé sexuelle et d’égalité. ’’

*Le film de Sidonie Hadoux suit la création d’un groupe de contraception masculine et la tenue de ses ateliers couture de 

slip contraceptifs

Saint-Bonnet devant une salle bien remplie d’environ  
une cinquantaine de personnes. À la suite de la 
représentation, le public a pu échanger avec la 
comédienne autour de l’histoire du spectacle ainsi 
que sur le métier de clown. Nous avons également 
échangé autour de l’évolution de la place du clitoris 
dans notre société, celui-ci étant bien moins repré-
senté lors de la création du spectacle il y a dix ans. 
Cette épopée en ce jour particulier nous a permis de 
nous rappeler que l’humour, en plus de nous procu-
rer un shot d’endorphines, est également un moyen 
d’information et d’éducation !



9Rapport d’activité 2023

Porteuse de parole et stand féministe à Briançon

Témoignage de Clara

“ Pour cette journée du 8 mars, nous étions quelques-unes à vouloir organiser 
un porteur de paroles au marché de Briançon du mercredi matin. Un porteur 
de paroles consiste à afficher une question dans l’espace public et discuter 
avec les personnes qui souhaitent y répondre. Pour cette année-là, nous avions 
choisi d’interroger les passant·es sur ce que représentait pour elleux l’égalité 
femme-homme en 2023. Un passage important de la réponse pouvait ensuite être 
rapporté à l’écrit sur une feuille, puis affichée à la vue de toustes afin d’enrichir 
certaines réflexions ou simplement d’en donner quelques pistes. Nous avions 
également installé un stand avec de la documentation du Planning, fanzines et 
livres féministes. Sous la neige (mais à l’abri !), accompagné·es de crêpes et 
gâteaux, de thé et café bouillant dans nos thermos, la journée pouvait commencer. 
Malheureusement, rien de mirobolant dans les réponses, de nombreux débats en 
tête à tête et auxquels il fallait tenir 
tête ! Toutefois, nous n’oublierons 
pas une jeune personne de 14 ans 
venue discuter avec nous de son 
exposé pour sa classe de troisième 
sur les féminicides. Elle nous 
rappellera donc qu’un féminicide 
n’est pas un crime passionnel, 
mais bien un acte de domination 
patriarcal poussé à son paroxysme. 
Merci ! ’’

 � 25 NOVEMBRE : JOURNÉE DE LUTTE CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES 
SOUS L’ANGLE DU HANDICAP ET DU VALIDISME

À l’occasion du 25 novembre, l’équipe organisatrice, composée de deux membres du Planning 05 et de Laetitia 
des Dévalideuses, a accueilli en ligne une dizaine de personnes qui ont participé à la conférence et aux ateliers 
“Handicap et féminisme” le 24 novembre. On notera la connexion de participants·es depuis Libourne, le Val-
de-Marne et le 13e arrondissement de Paris. La première partie de la soirée a été consacrée à la présentation du 
collectif « Les Dévalideuses », à la définition du validisme, ainsi qu’à quelques rappels sur l’histoire des luttes 
des personnes handicapées depuis les années 1970 jusqu’à nos jours. Dans un second temps des groupes ont été 
formés pour que les participants·es travaillent sur des bonnes résolutions anti-validistes. L’événement s’est clôturé 
par une mise en commun des réflexions.

Béatrice des Dévalideuses pendant la conférence  
sur le validisme sociétal

Une trame similaire a été reprise par Béatrice des 
Dévalideuses qui a fait le déplacement depuis 
Montpellier jusqu’au Foyer Jeunes Travailleurs de 
Gap où s’est déroulé l’événement dans le cadre 
de la journée du 25 novembre organisée par le 
collectif de la Veilleuse 05. Une vingtaine de per-
sonnes était présente pour assister à l’événement 
et participer aux ateliers. Les échanges ont été 
nombreux et très intéressants. Soulignons qu’un 
interprétariat en langue des signes a été assuré les 
deux soirs et a permis à des personnes sourdes et 
malentendantes de participer pleinement.

Des militantes et sympathisantes du Planning à Briançon
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 6 LE PLANNING EN LUTTE AVEC ET POUR LES PERSONNES LGBTQIA+

 � UNE PERMANENCE MENSUELLE À DESTINATION DES PERSONNES TRANS

Le Planning familial 05 porte dans ses valeurs la lutte pour les droits des personnes LGBTQIA+ (lesbiennes, 
gays, bissexuel·les, transgenres, queers, intersexes, assexuel·les et plus). Dans ce cadre, nous avons mis en 
place une permanence pour les personnes trans, animée par une bénévole, Emmanuelle.

Témoignage d’Emmanuelle

 � DES ATTAQUES HOMOPHOBES ENVERS NOTRE LOCAL

À quelques jours de la Marche des Fiertés, c’est avec beaucoup de colère et de peine que nous avons découvert la 
vitrine de notre local vandalisée, cible d’un jet de projectile à l’endroit même où nous arborons fièrement le dra-
peau des communautés Lesbiennes, Gays, Bi, Trans, Queer, Intersexes et Asexuelles (LGBTQIA+). Ce drapeau et la 
porte de nos locaux ont été régulièrement entachés de crachats au cours de l’année 2023. Les homophobes et les 
transphobes ont pris pour cible notre association en raison du soutien actif que nous apportons aux communautés 
LGBTQIA+ dans la conquête et l’affirmation de leurs droits. Le Planning familial alerte depuis des années sur les 
attaques que nous subissons en tant que mouvement. Nous rappelons l’importance de prendre position contre 
ces actes homophobes qui ne font que s’intensifier et nous appelons largement à soutenir le Planning familial,  
tant au niveau local que national. Notre nombre est notre force : adhérez, donnez, militez.

“ Pour la deuxième année consécutive un temps convivial est proposé aux 
personnes transgenres un samedi par mois dans les locaux du PF05. L’accueil est 
libre, et cet espace permet des rencontres et échanges entre des personnes 
de tous âges, venues de tout le département et parfois au-delà. Bien que le 
nombre de personnes présentes à chaque permanence ne soit pas important, 
les discussions n’en sont pas moins animées et constructives. Dans le sillage 
des valeurs propres au Planning familial, une écoute bienveillante, le respect de 
tous·tes et un accueil chaleureux font de cette permanence un espace safe pour 
toute personne qui passe la porte.’’

L’année 2023 a vu la naissance d’un nouveau 
Collectif des Fiertés des Alpes du Sud, regroupant les 
associations Sos Homophobie antenne des Hautes 
Alpes, Manosqueer et le Planning familial 05. Notre 
constat collectif étant que sur nos vastes territoires 
ruraux et de montagne il n’était pas simple d’être une 
personne issue de la communauté LGBTQIA+ et qu’il 
était important pour nos associations de pouvoir tra-
vailler toutes et tous ensemble autour de ces ques-
tions-là. L’objectif de ce collectif est de rassembler 
et de fédérer les associations qui œuvrent à l’organi-
sation de la « Pride / Marche des Fiertés » ou autres 
événements de fierté et de visibilité ; de lutter contre 
toute forme avouée ou non d’exclusion, de discrimi-
nation ou de violence à l’encontre d’individu·es ou 
de groupes en raison de leur identité de genre ou leur 
orientation sexuelle réelle ou supposée. À ce titre, il 
participe donc aux luttes contre la lesbophobie, la 
gayphobie, la biphobie, la transphobie et l’intersexo-
phobie (LGBTIphobies) ainsi qu’aux luttes féministes 
et aux luttes des travailleur·ses du sexe.

Conférence de presse pour la 
création du collectif Fiertés des 

Alpes du Sud avec PJ Corvisier 
(Manosqueer), Heddy Reynaud, 

(Sos Homophobie), Camille 
Theureau (Plannning familial 05)

 � UN NOUVEAU COLLECTIF INTER-ASSOCIATIF 
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 � UNE PREMIÈRE PRIDE NOMBREUSE ET PLUVIEUSE !

Le 16 septembre 2023 a eu lieu la première Pride organisée par le collectif Fiertés des Alpes du Sud. Malgré la 
pluie et quelques couac avec la mairie de Gap, nous avons pu défiler avec un grand enthousiasme dans les rues 
de Gap derrière le slogan : « Fièr·es à la maison, fièr·es à l’école ». Le thème de notre Pride est choisi à dessein, 
car que les chiffres sont sans appel : une personne LGBTQIA+ sur deux rapporte avoir vécu à l’école des injures, 
des violences verbales, des menaces. Ce chiffre est d’un élève sur dix pour les violences physiques homophobes 
à l’école ; pour les violences à caractères sexuels à l’école, une personne LGBTQIA+ sur trente. Et ce n’est pas 
uniquement le fait des élèves même si cela a lieu principalement entre elles et eux mais les adultes sont aussi 
auteurs et autrices de ces violences. Lorsqu’on est issu·e de la communauté LGBTQIA+, le harcèlement dure en 
moyenne 11 mois de plus que pour une personne non issue de la communauté et il y a un risque de harcèlement 
22 % supérieur. Évidemment en égrenant tous ces chiffres, nous pensons aussi à Lucas tout particulièrement, har-
celé à l’école et qui a mis fin à ses jours en début d’année 2023. De façon générale les actes LGBTQIA+phobes 
ont augmenté de 22 % en France d’après le ministère de l’Intérieur en 2022. Il est clair que l’école, le collège ou 
le lycée ne sont toujours pas des lieux sécurisants pour les personnes LGBTQIA+.

“ Une belle réussite que cette marche des fiertés à Gap, ce samedi 
16 septembre 2023 ! Même la pluie, qui s’était invitée dans le cortège, n’a pas 
entamé l’enthousiasme des organisatrices·teurs et des participant·es, rajoutant 
les belles touches multicolores des parapluies. Camille du Planning familial a 
amorcé l’événement avec un discours militant plein d’émotion qui a donné le 
ton pour le reste de la manifestation pacifiste et joyeuse, ponctuée de prises 
de paroles, de slogans et chants engagés spontanés et d’une minute de silence 
en hommage aux victimes d’homophobie. La journée s’est achevée tardivement 
en concert et en paillettes avec une soirée dansante finale au Bar au Gorille. 
La réussite +++ de cette Marche nous laisse augurer d’une 2e édition l’automne 
prochain ! ’’

Le Planning familial 05, Manosqueer et Sos Homophobie en tête de cortège de la Pride de Gap

Témoignage de Janine
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LES ACTIONS DU PLANNING FAMILIAL 05

Notre activité d’EVARS (Espace pour la vie affective, relationnelle et sexuelle) a touché 3 675 personnes en 2023 :

 6 2 465 femmes (67%) et 1168 hommes (32 %) cis concerné·es par nos actions.
 6 42 personnes non cis (personnes trans ou non-binaires) rencontré·es, soit 1% de notre public. 
 6 2 545 jeunes de moins de 25 ans (70% de notre public).

Nous avons réalisé 187 permanences d’accueil physique, téléphonique et au tchat en 2023 :

 6 213 accueils physiques, dont 82 personnes reçu·es en dehors de la permanence d’accueil.
 6 347 accueils par téléphone, mail, texto et réseaux sociaux au sein de notre EVARS.
 6 707 entretiens via la plateforme national du Numéro vert et du tchat.

Nous avons réalisé 184 actions collectives en 2023 :

 6 151 actions d’information et de prévention, 11 actions de sensibilisation auprès de professionnel·les  
et 22 groupes de paroles PRODAS.

 6 2 408 personnes ont participé à nos actions collectives, dont 1 757 jeunes de moins de 25 ans.
 6 196 professionnel·les de la santé, du social ou de l’éducation rencontré·es.

EN CHIFFRES

 6 LE NUMÉRO VERT: IVG – contraception – sexualités 0800 08 11 11  
LE SITE INTERNET RÉGIONAL : www.parlons-sexualites.fr

Le Numéro vert national 0800 08 11 11, gratuit et anonyme, permet l’accès à une 
information claire et sans jugement sur les questions liées à la sexualité, la contracep-
tion et l’IVG. En 2023, nous avons assuré 85 permanences du numéro vert et avons 
répondu à 448 appels et mails. Nous avons également participé à une rencontre avec les  
écoutantes de la région pour discuter collectivement de nos pratiques.

Le site www.parlons-sexualites.fr est le fruit d’un travail collectif avec 
divers acteurs de la région en relation avec un public jeune sur les 
questions de vie affective et sexuelle. Plusieurs modalités permettent 
d’orienter et de répondre rapidement aux questions que se posent les  
visiteur·ses : une boîte mail et un tchat initialement ouvert du lundi 
au vendredi de 17h à 19h et le mercredi de 14h à 17h. L’objectif 
est de favoriser l’accès aux droits en mutualisant et développant des  
ressources en santé sexuelle. 

LES ACCUEILS INDIVIDUELS

Nos accueils individuels se déclinent à différents niveaux et sous différentes formes : entretiens 
physiques, téléphoniques, par mail et par tchat. 
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 6 LES ACCUEILS AU PLANNING FAMILIAL 05

En 2023, nous avons réalisé 213 accueils physiques et 
répondu à 347 appels et mails adressés directement à 
notre association départementale.

Notre permanence d’accueil est ouverte au public tous 
les mercredis de 13h à 17h30 sans rendez-vous. Il est 
aussi possible de prendre rendez-vous en dehors de ces 
permanences, du lundi au vendredi. Nous remarquons 
qu’il arrive régulièrement que des personnes passent 
au local en dehors de ces créneaux. Notre ouverture au 
public de manière inconditionnelle et à tout moment 
nous semble essentielle, car elle permet pour beaucoup 
de personnes de pouvoir nous rencontrer, de s’informer 
et de nous identifier comme lieu ressource.

 � LUTTER CONTRE LA PRÉCARITÉ 
MENSTRUELLE

Cette année encore, le Planning familial 05 se mobilise 
pour lutter contre la précarité menstruelle. C’est pour-
quoi nous avons acheté d’importantes quantités de pro-
tections périodiques : serviettes et tampons jetables, mais 
aussi coupes menstruelles, culottes et serviettes lavables.

Ce matériel est disponible gratuitement au local du 
Planning familial 05. Il peut être également distribué lors 
de stands ou auprès de partenaires.

Nos accueils ont concerné 76 % de femmes et 55 % de jeunes de moins de 25 ans. Une vingtaine de personnes 
trans et non binaires ont contacté notre association, ce qui confirme que notre association est reconnue auprès des  
communautés LGBTQIA+ comme centre de ressource et d’écoute. Nous avons réalisé 104 accueils concernant des 
situations de violences (19% de nos accueils, soit plus du double de l’année précédente) et 83 accueils concer-
naient l’avortement (15% de nos accueils).

 � UN TCHAT NATIONAL : IVG-CONTRACEPTION-SEXUALITÉS.ORG

Salon d’accueil au local du Planning familial 05

Le Planning familial a lancé fin 
2022 un nouveau site internet au 
niveau national, afin de faire la 
promotion du Numéro vert. Un 
autre objectif de ce tout nouveau 
site est de regrouper les tchats 
portés par les AD de la région 
Paca et Nouvelle-Aquitaine et de 
le développer au niveau natio-
nal, pour augmenter ses heures 
d’ouverture : du lundi au ven-
dredi de 9h à 18h et le samedi 
de 17h à 20h.

En 2023, le Planning 05 a assuré 
53 permanences de tchat et 
répondu à 259 personnes.

ivg-contraception-sexualites.org

Protections périodiques achetées et distribuées 
gratuitement par le Planning familial 05
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CAS D’ÉCOLE : L’ÉTAT NE FAIT PAS SES DEVOIRS !

Le Planning familial, Sidaction et SOS homophobie, ont décidé de mettre l’État 
face à ses responsabilités. Réunies sous la bannière « Cas d’École - L’État ne fait 
pas ses devoirs», nos trois associations saisissent le tribunal administratif de Paris 
pour demander l’application pleine et entière de la loi de 2001.

Pourquoi ?

Depuis 20 ans, les enquêtes, sondages et rapports d’évaluation se succèdent et 
convergent, que ce soit des données réunies par l’Éducation nationale, des asso-
ciations, des autorités indépendantes ou des inspections générales. L’objectif 
des 3 séances annuelles « n’est à l’évidence pas réalisé ». « Moins de 15 % 
des élèves bénéficient de trois séances d’éducation affective et sexuelle pendant 
l’année scolaire en école et au lycée (respectivement moins de 20 % en col-
lège)», selon le rapport n° 2021-149 de l’Inspection générale de l’Éducation, du 
Sport et de la Recherche remis au mois de juillet 2021. 

Et pendant ce temps-là, les IST progressent, les idées reçues sur la transmission 
et la prévention du VIH persistent, les violences sexistes et sexuelles perdurent 
de manière massive, les discriminations et violences LGBTQIA+phobes aug-
mentent. Tout cela aurait pu être évité, réduit, à tout le moins détecté précoce-
ment. Tant d’occasions manquées du fait de la défaillance de l’État vis-à-vis de  
 l’amélioration la santé et la sécurité de la population…

67% des jeunes de 15 à 24 ans déclarent ne pas avoir bénéficié des
3 séances annuelles d’éducation à la sexualité que la loi impose1. 

Ce 2 mars 2023,
le Planning familial, Sidaction et SOS homophobie 
saisissent le tribunal administratif de Paris pour 

demander l’application de la loi de 2001.  

1. Enquête IFOP pour CAS D’ÉCOLE - février 2023

CAS D’ÉCOLE - L’État ne fait pas ses devoirs

p.1

https://www.casdecole.org/

LES INTERVENTIONS COLLECTIVES

 6 L’ÉDUCATION À LA VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE

Nos séances d’éducation à la vie affective et sexuelle (EVAS) permettent d’aborder des questions de santé 
sexuelle avec une approche de réduction des risques, ainsi que de réfléchir sur la construction sociale des genres 
et des relations filles/garçons, dans un but de prévention des violences sexistes et sexuelles. Nous amenons les 
groupes que nous rencontrons à réfléchir à ces différentes notions grâce à des outils d’éducation populaire. Nous 
intervenons à la fois en milieu scolaire ainsi que dans d’autres établissements, afin d’échanger avec le plus grand 
nombre de jeunes possible.

En 2023, nous nous sommes ainsi déplacées dans diverses structures du département des Hautes-Alpes : dans 
des lycées et collèges de Gap, Embrun, Tallard et Veynes, dans des structures d’accueil et d’hébergement à Gap 
et Aspres-sur-Buëch, au Village des Jeunes à Vaunières, dans des centres sociaux à Gap et sur divers stands. 
Nous avons poursuivi notre partenariat avec les MECS du territoire. En tout nous nous sommes déplacées dans 
une quinzaine de structures.

 � DANS LES ÉTABLISSEMENTS SCOLAIRES

 Les enjeux de l’éducation à la sexualité énoncés par le ministère de l’Éducation nationale, de l’Enseignement et 
de la Recherche sont en accord avec les objectifs que se fixe le Planning 05 qui propose de travailler sur :

• des questions de santé publique : réduction du nombre de grossesses précoces non désirées, prévention des 
infections sexuellement transmissibles ;

• la construction des relations entre les filles et les garçons pour réduire les inégalités ;

• les problématiques relatives au sexisme, à l’homophobie et aux violences sexuelles.

Les classes, réparties en demi groupes, le plus souvent en non mixité filles-garçons, sont l’occasion de parler 
d’anatomie, de sexe, de prévention, du corps, en tenant compte des pudeurs, des craintes spécifiques à chaque 
groupe, avec des professionnel·les compétent·es à l’écoute sur ces questions.
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 � LES RÈGLES, PARLONS-EN ! 

Le Planning familial 05 intervient auprès de toutes les élèves de 6e du collège 
Marie Marvingt de Tallard lors de deux séances d’une heure avec le soutien et 
la participation d’une de nos adhérentes, qui enseigne par ailleurs dans ce col-
lège. Nous discutons égalité filles/garçons, changement du corps à la puberté 
et plus particulièrement des règles. L’objectif ici est de mieux appréhender ces 
changements et la survenue des règles mais aussi d’échanger entre paires autour 
de ces questions. Les garçons ne sont pas en reste puisque l’infirmier scolaire et 
leur enseignant de sciences et vie de la terre leur font faire les mêmes séances 
en parallèle. Ce projet a d’ailleurs permis l’an dernier la mise en place d’un dis-
tributeur de serviettes hygiéniques gratuites dans les toilettes.

FOCUS EVAS

Distributeur de 
serviettes dans les 
toilettes du collège  

de Tallard.
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 6 LE PROGRAMME « GENRE ET SANTÉ SEXUELLE »

Avec le programme « Genre et Santé Sexuelle », le Planning familial propose 
d’ouvrir des espaces de rencontre, en groupe, pour parler librement et sans juge-
ment, pour un meilleur accès à la santé sexuelle, en s’appuyant sur deux notions 
essentielles : celle de « genre », en tant que construction sociale et celle de « santé 
sexuelle », telle que définie par l’OMS (Organisation mondiale de la Santé). Le 
programme s’articule autour de différentes formes d’action :

• les groupes de parole ; 

• la sensibilisation des professionnel·les ;

• la formation de personnes ressources.

 � SENSIBILISER LES ÉTUDIANT·ES DE L’IFSI À L’ACCUEIL DES PERSONNES TRANSGENRES

Cette année, accompagnée d’une infirmière libérale et grâce à une subvention de la DILCRAH, nous avons 
pu intervenir durant une après-midi auprès des élèves de deuxième années de l’IFSI de Gap. En effet 
suite à la formation, donnée dans nos locaux, l’année précédente et notre constat d’un manque criant de  
professionnel·les formé·es à l’accueil des personnes transgenres, nous avons réfléchi et proposé un temps 
de sensibilisation auprès des futur·es professionnel·les. Nous avons pu discuter identité de genre, auto- 
détermination mais surtout pris le temps de réfléchir collectivement aux bonnes pratiques à avoir avec les 
personnes concernées.

 � SENSIBILISER LES ASSISTANT·ES FAMILIAUX AUX INÉGALITÉS DE GENRE

Dans la poursuite de notre travail avec l’Aide Sociale à L’Enfance, soutenu par le Département des Hautes-
Alpes, cette année encore nous avons travaillé avec les assistant·es familiaux volontaires de tout le territoire 
autour des questions d’inégalité de genre, de sexisme, mais aussi de comment parler du corps auprès des 
plus jeunes et des adolescent·es. Pour cela nous avons pu partager nos ressources en termes de livres, séries, 
films mais aussi nos outils d’éducation populaire. De plus nous avons aussi eu un temps de sensibilisation 
auprès des éducateurices de la MECS Perce Neige à Gap autour de ces mêmes questions. De fait les retours 
sont très positifs de la part des professionnel·les qui par la suite repèrent mieux le Planning familial comme 
un lieu ressource pour toutes leurs questions ou celles des jeunes qu’iels accompagnent.

FOCUS SENSIBILISATION DES PROFESSIONNEL·LES

GENRE

& SANTÉ

SEXUELLE

UN PROGRAMME

POUR 
AGIR

Un brainstorming autour des 
stéréotypes de genre pour parler 

des inégalités filles / garçons

Des livres et des brochures sur les questions de genre,  
d’orientation sexuelle, transidentités, d’intersexuation, etc.
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 6 LE PROGRAMME « HANDICAP ET ALORS ? »

S’inscrivant dans une approche positive de la sexualité, le programme 
« Handicap et alors ? » vise à faire reconnaître et à promouvoir la vie rela-
tionnelle, affective et sexuelle des personnes en situation de handicap.

 6 LES STANDS DE PRÉVENTION

De temps en temps, au cours de l’année, le Planning familial 05 fait ses valises 
et part tenir un stand « hors les murs ». Nous choisissons les brochures les plus 
variées et adaptées au public, quelques livres de notre bibliothèque (de plus 
en plus fournie), des préservatifs internes et externes, notre mallette précarité 
menstruelle, quelques jeux et hop c’est parti !

Mathilde (bénévole et membre du CA) et Valentina 
(animatrice de prévention) lors du stand à la Mission 

locale jeunes de Briançon

Stand à l’IME de Savines-le-Lac

Il est à noter que 62 % des femmes en situation de handicap de moins de 
50 ans ont été victimes de violences depuis l’âge de 15 ans, et les femmes en 
situation de handicap sont trois fois plus victimes de violences sexuelles que 
les femmes valides. Des cercles de discussion permettent la libération de la 
parole et de créer des endroits de solidarité entre paires.

En 2023 nous avons poursuivi notre travail avec l’UNAPEI, cette fois-ci 
auprès des résident·es du FAM (Foyer d’Accueil Médicalisé) avec des 
groupes en non mixité. Nous avons parlé des ressentis, du corps, du 
désir mais aussi de nos limites et du respect de celles des autres.

Durant l’été nous avons fait des cercles de paroles auprès des résident·es 
de l’APF (association des Paralysés de France), les discussions por-
taient beaucoup sur l’accès à la sexualité lorsqu’on est une personne 
en situation de handicap, mais aussi du regard des personnes valides 
sur les corps des personnes en situation de handicap visibles et avec les 
groupes de femmes des violences sexuelle qu’elles ont subies et qu’elles 
peuvent parfois subir encore.

FOCUS GROUPES DE PAROLE

Cette année nous avons été sollicité·es par la 
Mutualité Française pour participer à deux jour-
nées « Check-up Santé » à destination de jeunes 
entre 16 et 25 ans. Nous avons donc tenu un stand 
à la Mission locale jeunes de Briançon en mai et 
un à celle de Gap en novembre. Ce furent des 
moments très chouettes où plusieurs jeunes sont 
venu·es s’informer sur nos missions, partager leurs 
questionnements, leurs savoirs et points de vue 
autour de la vie affective relationnelle et sexuelle. 
L’équipe « stand » du Planning familial 05 est sou-
vent formée d’un binôme salariée-bénévole ce qui 
permet d’un côté de mieux se connaître, mais aussi 
d’expérimenter l’animation de quizz.

FOCUS STANDS
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LA PRÉVENTION DES VIOLENCES 
DÈS LE PLUS JEUNE ÂGE

 � À L’ÉCOLE PAUL-ÉMILE VICTOR À GAP

Une formation au PRODAS a été organisée en interne de l’école Paul-Émile Victor par le Planning familial 05 
en 2022. Suite à la formation, les enseignantes ont été accompagnées par les conseillères du Planning familial  
dans leur classe lors de plusieurs séances, afin d’intégrer petit à petit le PRODAS dans leurs pratiques et de 
gagner en autonomie. Ainsi, une dizaine d’enseignantes ont pu bénéficier de la formation et être accom-
pagnées pour mettre en place le PRODAS dans leur classe, assurant ainsi une continuité d’année en année 
pour les élèves de l’école.

FOCUS PRODAS

 6 LE PROGRAMME PRODAS

Le ProDAS, ou PROgramme de Développement Affectif et Social, est un programme précoce de prévention 
et de promotion de la santé mentale qui vise à favoriser le bien-être et le vivre-ensemble en développant les 
compétences psychosociales des enfants et des adolescent·es en milieu scolaire. En France depuis 2005, cet 
accompagnement éducatif est porté par l’association Planning familial. Les équipes de plusieurs associations 
départementales, dont le Planning familial des Hautes-Alpes, sensibilisent et forment les professionnel·les de 
l’éducation aux enjeux du développement affectif et social des élèves de la maternelle au lycée pour développer 
leurs compétences psychosociales et ainsi favoriser leur bien-être, leur réussite éducative, prévenir les différents 
types de violences et lutter contre les stéréotypes porteurs de discrimination.

Inscrite au Plan académique de formation en 2018 dans les Hautes-Alpes, la formation des enseignant·es a pu être 
déployée sur l’ensemble du département dans 5 écoles. Malheureusement, en 2020, le DASEN du 05 a décidé de 
la retirer du plan de formation, limitant ainsi son accès.

 6 L’ÉDUCATION À LA VIE AFFECTIVE AUPRÈS DES ENFANTS

Les séances d’éducation à la vie affective et relationnelle sont importantes à 
tout âge et s’adaptent aux besoins des participant·es. Il est essentiel d’aborder 
ces questions auprès des enfants dès le plus jeune âge, dans une perspective 
de prévention et de lutte contre les violences sexistes et sexuelles, et plus par-
ticulièrement d’inceste et de pédocriminalité.

“ Je découvre des enfants que je n’entends jamais en classe. Ceux qui sont 
en échec se révèlent brillants dans le cercle, ça me fait tellement de bien de voir 
leur plaisir d’être là. ’’

Témoignage d’une enseignante en première année de ProDAS

Cahier d’activité sur la puberté  
de manière adaptée pour des 

enfants de 9 ans

 � À L’ÉCOLE PAUL-ÉMILE VICTOR À GAP

Cette année, l’école Paul-Emile Victor nous a demandé d’intervenir dans 
les classes de CM2, afin d’aborder la puberté, les changements du corps 
à l’adolescence et les règles. Lors de la 1ère séance, les filles ont pu dire 
qu’elles vivaient déjà des discriminations, qu’on ne les laissait pas faire 
les mêmes choses que les garçons et qu’elles se sentaient rabaissées. 
La 2e séance, en non mixité garçons-filles, a permis de parler du corps, 
mais aussi de relations, de consentement.

FOCUS EVAS AUPRÈS DES ENFANTS
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LES FINANCEMENTS

 6 DIVERSITÉ DES FINANCEMENTS

 6 ÉVOLUTION ANNUELLE DES SUBVENTIONS 

• ARS : Agence régionale de santé

• DDETSPP : Direction 
départementale de l’emploi, du 
travail, des solidarités et de la 
protection des populations 

• DILCRAH : Délégation 
interministérielle à la lutte contre le 
racisme, l’antisémitisme et la haine 
anti-LGBT

• DREETS : Direction régionale de 
l’économie, de l’emploi, du travail et 
des solidarités

• FDVA : Fonds pour le 
développement de la vie 
associative 

• PJJ : Protection judiciaire de la 
jeunesse

Le Planning Familial 05 s’appuie sur différentes sources de financements :

•  75 % de subventions publiques, délivrées par neuf financeurs institutionnels diffé-
rents, aux niveaux de l’État, de la Région et du Département. Nous avons également 
bénéficié d’une aide de la part de la Fondation des femmes.

• 12 % d’aides à l’emploi (ASP) : deux contrats de travail sur quatre sont des contrats 
aidés financés par la Politique de la Ville et Pôle Emploi.

• 12 % de prestation de service, rémunérées par nos partenaires opérationnels et les structures 
qui nous font intervenir.

• 1% de dons et d’adhésions.

L’année 2023 a été marquée par des financements 
exceptionnels de la part de la DREETS (dans le cadre 
de la lutte contre la pauvreté) et de la Fondation des 
femmes. Ces financements ne seront pas renouve-
lés les années suivantes, mais ont permis d’envisa-
ger plus sereinement l’embauche d’une 4e personne 
sur nos fonds propres. L’ARS a repris le financement 
du PRODAS, malgré les freins existant au niveau 
de l’Éducation nationale sur le département des 
Hautes-Alpes. Le soutien financier de la DDETSPP 
et du Département ont continué d’augmenter. Pour 
autant, l’année 2024 s’annonce déficitaire et ne va 
pas permettre de maintenir le poste d’animatrice de 
prévention.



67% des jeunes de 15 à 24 ans déclarent ne pas avoir bénéficié des
3 séances annuelles d’éducation à la sexualité que la loi impose1. 

Ce 2 mars 2023,
le Planning familial, Sidaction et SOS homophobie 
saisissent le tribunal administratif de Paris pour 

demander l’application de la loi de 2001.  

1. Enquête IFOP pour CAS D’ÉCOLE - février 2023

CAS D’ÉCOLE - L’État ne fait pas ses devoirs

p.1


