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LE PLANNING FAMILIAL

Le Planning Familial est une association
loi 1901 présente sur tout le terri-
toire frangais : au niveau local
(associations départementales), régional
(fédérations régionales) et national
(confédération a Paris). L'association est
active en Maine et Loire depuis 1967.

Mouvement d'éducation populaire, le
Planning Familial revendique et agit pour
le droit a linformation et a I'’éducation
permanente pour toutes et tous. Il se po-
sitionne dans une démarche féministe et
lutte contre les discriminations et les vio-
lences liées au genre.

Le Planning Familial s’attache a faire des
questions de sexualités un enjeu politique
en termes de santé publique et d'égalité
réelle entre les femmes et les hommes.
Cela se traduit concretement par des ac-
tions aupres de tous les publics, a tous
les ages de la vie, et sur I'ensemble du
territoire, métropole et DROM.

En Maine et Loire, notre association est
un Espace Vie Affective Relationnelle et
Sexuelle, et est non médicalisée. Le Plan-
ning familial 49 a développé une diversité
d’actions pour répondre aux besoins des
publics et partenaires : de I'éducation a la
sexualité en milieu scolaire a I'animation
de groupe de parole ; de l'action aupres
des jeunes, des adultes, des personnes
en situation de handicap a la formation
professionnelle. Ces actions de terrain
sont en permanence enrichies par notre
activité quotidienne d'accueil, d'écoute,
d’'information, d'accompagnement ou
d’orientation.

UN LIEU DE FORMATION

Notre association départementale a déve-
loppé au fil du temps une pratique de la
formation qui s'appuie sur notre expé-
rience d'accueil de publics tres variés et
la formation continue de notre équipe.

Les formations sont ouvertes a tous les
publics : professionnel-le-s de structures
associatives ou institutionnelles, béné-
voles d'associations ainsi que toutes
celles et ceux souhaitant se former a nos
thématiques et se questionner sur leur
posture et leur pratique.

Convaincu par les méthodes d’'éducation
populaire, le Planning Familial propose
des formations dynamiques et participa-
tives. C'est avant tout un lieu ressource
ou le lien constant entre pratique et théo-
rie permet de mettre en place des forma-
tions correspondant au mieux aux be-
soins de terrain.

POUR QUI ?

Acteurs et actrices de |'éducation, de
I'insertion, du social, de la prévention,
de lI'accompagnement a la personne,
du médical, etc;

Demandeur-se-s d'emploi;

Ftudiant-e-s en formation initiale (tous
domaines);

Toute personne s'intéressant aux
questions de sexualités et/ou d'égalité
de genre.




L'EQUIPE DE FORMATRICES

L'équipe de formation du Planning fami-
lial 49 est constituée de Soline BAJEAT,
éducatrice spécialisée de formation, Lu-
cie THARREAU, infirmiére ayant repris un
dipléme universitaire sur le genre, Sarah
SAINTON et Clémentine DAVID, conseil-
leres conjugales et familiales depuis de
nombreuses années au Planning.

Les expériences réciproques et parcours
variés nourrissent la pratique des quatre
formatrices et la formation continue enri-
chit régulierement leurs compétences.

L'organisme de formation est également
soutenu par Jade Aubry Blu, en charge de
la gestion administrative, indispensable
aux exigences de notre certification Qua-
liopi. A I'image de l'association, I'équipe
coordonne I'axe formations de fagon col-
lective.

Toutes cing ont en commun leur engage-
ment sur les questions d’égalité et de jus-
tice sociale.

Conseilleres conjugales et familiales et
animatrices de prévention en santé
sexuelle envisagent et abordent la forma-
tion comme un axe complémentaire et in-
contournable dans les objectifs et mis-
sions qui sont ceux du Planning familial.

Actrices de terrain, les formatrices sont
au plus pres des réalités rencontrées, et
ont a coeur d’enrichir la pratique des pro-
fessionnel-e's, salarié-es ou bénévoles.

Nos méthodes

+ Envisager le collectif comme un outil
de travail afin de favoriser la construc-
tion partagée, en utilisant des mé-
thodes et outils issus de l'éducation
populaire ;

Pédagogie interactive construite au-
tour du vécu professionnel des partici-
pant-e-s, de leurs problématiques con-
cretes, et centrée sur les échanges ;

Alternance d'apports théoriques et de
mises en situation dans un cadre dyna-
mique sollicitant la participation et
I'implication de chacun-e.

Moyens techniques

Présentiel ;

Documents, supports de formation
projetés ;

Expérimentation et entrainement a
I'animation d’outils, analyse de Si-
tuations;

Mise a disposition de documents sup-
ports a la suite de la formation ;

Bibliographie.
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Toutes nos formations sont réalisables en interne des structures, sur demande.



STEREOTYPES ET
INTEGRER UNE APPROCHE EGALITAIRE DANS SA PRATIQUE PROFESSIONNELLE

ISCRIMINATIONS

DE GENRE

07 et 08 octobre 2024

Durée : 2 jours (soit 13h)
Horaires : 9h30-12h30 / 13h30-17h

Lieu : Angers (adresse communiquée ul-
térieurement)

Coiit : 100% pris en charge
Grace au soutien du Conseil régional

Public concerné : Professionnel-le's, sa-
larié-e's ou bénévoles, du secteur de |'ani-
mation, de I'éducatif, intervenant aupres
de la petite enfance, I'enfance, et la jeu-
nesse.

Pré-requis : Aucun.
Formation destinée a des personnes
n'ayant pas déja travaillé ces sujets.

(5 Accessible PMR

Ay

v/ Nouveau format 2024

Objectif général

Intégrer une approche égalitaire dans sa
pratique professionnelle au quotidien.

Objectifs pédagogiques

+ Interroger nos représentations et iden-
tifier le sexisme comme discrimina-
tion,

+ Repérer les conséquences des stéréo-
types de genre sur les rapports entre
les enfants,

+ Amorcer une réflexion sur ses compor-
tements et sa pratique professionnelle
au prisme du genre,

+ Développer son rdéle en tant qu'ac-
trice-eur de I'égalité et promouvoir une
culture partagée de I'égalité.

Compétences visées

«+ Etre en capacité de questionner sa pra-
tique professionnelle;

+ S'approprier un outil a replacer dans sa
pratique professionnelle.

Evaluation

Questionnaire d'évaluation des acquis en
début et en fin de formation, question-
naire d'appréciation pédagogique .



CONTRAINTES ET CONSENTEMENT
PREVENIR LES VIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES

E 18 et 19 novembre 2024
Durée : 2 jours (soit 14h)
Horaires : 9h-12h30 / 13h30-17h

Lieu : Angers (adresse communiquée ul-
térieurement)

Coiit : 100% pris en charge
Grace au soutien de la Délégation Régio-
nale aux Droits des Femmes et a I'Egalité

Public concerné : Professionnel-le's, sa-
larié-e's ou bénévoles, du secteur social,
médico-social, éducatif, juridique ou de la
santé.

Pré-requis : Aucun

6 Accessible PMR

100% de satisfaction

WMy AC
»~ 100% des stagiaires

v recommandent

(2022 et 2023)

Le consentement est un élément indis-
pensable dans |'établissement de rela-
tions sexuelles respectueuses. Il s'ins-
crit en tant que repére a une époque ou
la société s'interroge sur les enjeux liés
a la sexualité et remet en question la
culture du viol.

Objectif général

Reconsidérer notre positionnement pro-
fessionnel par rapport a la notion de con-
sentement.

Objectifs pédagogiques

« Connaitre le cadre |égal des violences
sexistes et sexuelles;

+ Mener une réflexion individuelle et col-
lective sur la notion de consentement
(désir et limites de chacun-e, respect,
co-responsabilité) ;

+ Intégrer cette notion dans I'accompa-
gnement des publics;

«+ Renforcer sa connaissance du réseau
local pour mieux orienter.

Compétences visées

« Etre a l'aise sur la notion de consente-
ment au niveau juridique, relationnel et
sociétal ;

+ Développer une vigilance a entendre,
repérer et prévenir les situations de
violence ;

+ Connaitre le réseau local d'orientation.

Evaluation

Questionnaire d'évaluation des acquis en
début et en fin de formation, question-
naire d'appréciation pédagogique.



ANIMER
AUPRES DU PUBLIC ADOLESCENT

E 20 et 21 janvier 2025 et
3 et 4 février 2025

Durée : 4 jours (soit 26h)
Horaires : 9h30-12h30 / 13h30-17h

Lieu : Angers (adresse communiquée ul-
térieurement)

Coiit : 300€ les 4 jours au lieu de 600€
Grace au soutien de I'ARS

Public concerné : Professionnel-le's, sa-
larié-e-s ou bénévoles, du secteur social,
médico-social, éducatif, juridique ou de la
santé, étant en contact avec du public
adolescent.

Pré-requis : Aucun

(';\ Accessible PMR

100% des stagiaires recom-
mandent la formation

\
‘& ,, 100% de satisfaction sur le
v format 2 jours (2024)

Nouveau format 2025
(4 jours)

)ES SEANCES D'E

DUCATION A LA SEXUALITE

L'éducation a la sexualité se situe a la
croisée de plusieurs droits humains fon-
damentaux : droit de disposer de son
corps, droit a la santé, droit a I'éducation,
droit a la protection contre la violence, ...
Pour étre en capacité de faire des choix
éclairés permettant de bien vivre sa
sexualité, il est nécessaire d'avoir acces a
I'information et d’étre accompagné-e.

Objectif général

Mettre en ceuvre des actions d'éducation
a la sexualité aupres d'un public adoles-
cent et ainsi d'étre en capacité d’élaborer,
animer et évaluer un projet en éducation a
la sexualité.

Objectifs pédagogiques

+ Définir les objectifs de I'éducation a la
sexualité ;

+ Acquérir des connaissances sur la
sexualité a I'adolescence ;

+ S'approprier des techniques et outils
d'animation ;

+ Concevoir des séance d'éducation a la
sexualité en suivant les étapes de mé-
thodologie de projet ;

+ Renforcer ses compétences d'anima-
teur-trice au sein d'un groupe.

Compétences visées

+ Etre autonome pour développer et me-
ner un projet en éducation a la sexuali-
té dans sa structure ;

+ Connaitre les lieux ressources en ma-
tiere de vie affective et sexuelle.

Evaluation

Questionnaire d'évaluation des acquis en
début et en fin de formation, question-
naire d'appréciation pédagogique.
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SEXUALITE A L’ADOLESCENCE A L'ERE DU NUMERIQUE

11 mars 2025

Durée : 1 journée (soit 7h)
Horaires : 9h-12h30 / 13h30-17h
Lieu Locaux Planning familial 49

Pole associatif Benoite Groult
3 rue André Maurois, ANGERS

Coiit: 150€

Public concerné : Professionnel-le-s, sa-
larié-e's ou bénévoles, du secteur social,
médico-social, éducatif, juridique ou de la
santé, étant en contact avec du public
adolescent.

Pré-requis : Aucun

('/'\ Accessible PMR

Vg
¢ 100% de recommandation
95% de satisfaction

(2023)

Objectif général

Mieux comprendre et accompagner la
place du numérique et les pratiques liées
a celle-ci chez les jeunes, dans leur vie re-
lationnelle et sexuelle.

Objectifs pédagogiques

« Identifier et mieux comprendre les en-
jeux relatifs aux usages numériques
chez les jeunes;

. Savoir accompagner les pratiques nu-
meériques des jeunes;

Compétences visées

+ Etre plus a l'aise pour aborder la
sexualité auprés du public jeune en
prenant en compte cette nouvelle ére.

+ Initier des actions pour une utilisation
responsable et critique des médias.

Evaluation

Questionnaire d'évaluation des acquis en
début et en fin de formation, question-
naire d'appréciation pédagogique .



GENRE ET SANTE SEXUELLE
PROMOUVOIR LA SANTE SEXUELLE ET L'EGALITE DE GENRE

m Du 17 au 20 mars 2025

Durée : 4 jours (soit 26h)
Horaires : 9h30-12h30 / 13h30-17h

Lieu : Espace Frédéric Mistral
4 allée des Baladins, ANGERS

Coiit : 300€ les 4 jours au lieu de 600€
Grace au soutien de I'ARS

Public concerné : Professionnel-le's, sa-
larié-e-s ou bénévoles, du secteur social,
médico-social, éducatif, juridique ou de la
santé en contact avec du public adoles-
cent et/ou adulte.

Pré-requis : Aucun

Cette formation de 4 jours se veut étre
une formation « de base » sur les théma-
tiques en santé sexuelle, et non d'appro-
fondissement.

[ ]
6 Accessible PMR

WV 100% de satisfaction
“ 100% de stagiaires recom-
mandent la formation
(2023)

NB : le genre est ici utilisé comme concept, et non
comme composante de [l'identité des personnes.
Les questions d'identité de genre sont présentes
dans la formation mais ne constituent pas son
objet principal.

La santé sexuelle, apparait toujours pro-
fondément marquée par les rapports de
genre, malgré les évolutions sensibles de
la derniére décennie. Inscrite dans la
« stratégie nationale de santé sexuelle
2017-2030 », cette formation permet de
promouvoir la santé pour toutes et tous,
en prenant en compte les rapports so-
ciaux de sexe.

Objectif général

Promouvoir une approche positive et res-
pectueuse de la sexualité humaine.

Objectifs pédagogiques

Articuler genre, santé et sexuali-

tés pour lutter contre les inégalités,

discriminations et violences ;

+ Réactualiser les connaissances
(grossesse non prévue, IST-VIH) ;

+ Améliorer I'acceés a l'information, aux
droits, aux services sur notre territoire ;

« |dentifier les lieux ressources.

*

Compétences visées

« Etre plus a l'aise pour accueillir, infor-
mer et orienter de fagcon adaptée sur
les questions de santé sexuelle ;

+ Répondre aux besoins spécifiques des
populations les plus diverses, notam-
ment les jeunes et personnes vulné-
rables : contribuer a la démocratie sa-
nitaire.

Evaluation

Questionnaire d'évaluation des acquis en
début et en fin de formation, question-
naire d'appréciation pédagogique.
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ANIMER

02 et 03 juin 2025

Durée : 2 jours (soit 13h)
Horaires : 9h30-12h30 / 13h30-17h

Lieu:Locaux Planning familial 49
Pb6le associatif Benoite Groult
3 rue André Maurois, ANGERS

Coit : 300€ les 2 jours

Public concerné : Professionnel-le's, sa-
larié-e-s ou bénévoles, du secteur social,
médico-social, éducatif, juridique ou de la
santé, étant en contact avec des enfants
(6-12 ans).

Pré-requis : Aucun

6 Accessible PMR

Vg . .
~ 100 % de satisfaction
100% de recommandation
(2024)

)ES SEANCES D’EDUCATION A LA SEXUALITE
AUPRES DES ENFANTS (612 ANS)

Objectif général

Mettre en ceuvre des actions d’éducation
a la sexualité aupres des enfants.

Objectifs pédagogiques

« Définir les enjeux de I'éducation a la
sexualité aupres des enfants;

+ Etre & I'aise pour aborder les notions
d’'égalité, d'intimité et de consente-
ment pour prévenir les violences
sexistes et sexuelles ;

+ S'approprier des techniques et outils
pédagogiques.

Compétences visées

+ Etre plus & l'aise sur les questions
d’intimité au plus jeune age;

+ Etre autonome pour développer un pro-
jet en éducation a la sexualité dans sa
structure.

Evaluation

Questionnaire d'évaluation des acquis en
début et en fin de formation, question-
naire d'appréciation pédagogique.

Depuis 2001, la loi inclut I'éducation a la vie affective et sexuelle dans les missions de
I'école, de la maternelle au lycée, a raison de 3 séances par an et par niveau d'age.

Les enfants restent trop souvent le public oublié de ces temps d’information et de pré-
vention. Pour étre en capacité de faire des choix éclairés permettant de bien vivre son
corps, son intimité, et pour prévenir les violences sexistes et sexuelles, il est néces-

saire d’'avoir acces a une information des le plus jeune age.
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SOUTIEN AUX PRATIQUES PROFESSIONNELLES
« EN INTRA »

E (date a définir avec la struc-
ture)

Durée : 1/2 journée (3h30)

Lieu : a définir avec la structure
Coluit : sur devis

Public concerné : Professionnel-le's, sa-
larié-e.s ou bénévoles, d'une méme
équipe ou structure (secteur social, médi-
co-social, éducatif, juridique ou de la san-
té en contact avec du public adolescent
et/ou adulte).

Pré-requis : Aucun

(5 Accessible PMR

Ay

v’ Nouveauté 2024

Les formatrices animent ces temps a par-
tir de leur expertise de terrain sur les
questions de vie affective, relationnelle et
sexuelle aupres de divers publics.

Objectif général

Créer un espace d’échange au sein d'une
équipe autour des problématiques ren-
contrées dans leur pratique profession-
nelle.

Objectifs pédagogiques

« Engager une réflexion collective sur la
vie affective, relationnelle et sexuelle
dans I'accompagnement des publics;

+ Analyser et identifier les freins et le-
viers permettant de prendre en compte
les questions de vie affective et
sexuelle a partir de situations de ter-
rain ;

+ Réfléchir a sa posture professionnelle.

Evaluation

Questionnaire d'évaluation des acquis en
début et en fin de formation, question-
naire d'appréciation pédagogique.

Pour toute structure intéressée par ce
format, contactez-nous sur
planningfamilial49@orange.fr

12



FORMATIONS EN « INTRA »

E Modalités

La durée, le lieu et les thématiques abor-
dées sont définis avec I'organisme qui
nous sollicite en fonction des besoins.

Colt : sur devis

Public concerné : Toute structure du sec-
teur social, médico-social, éducatif, juri-
dique ou de la santé.

Nombre de personnes minimum : entre
8 et 10 personnes.

D’autres exemples de formations a la de-
mande :

+ Handicap et alors ? (3 jours)
+ Contraintes et consentement (2 jours)

« Sensibiliser aux violences sexistes et
sexuelles (1 jour)

« Etc.

Toutes les formations du catalogue peu-
vent étre proposées en « intra » des struc-
tures (associations, collectifs, institu-
tions) et s'adapter a leurs besoins.

Des formations « a la carte » peuvent éga-
lement étre demandées et étudiées avec
I'équipe de formatrices.

Objectif général

Outiller les professionnel-le's pour abor-
der les questions qui touchent a la vie af-
fective et sexuelle (violences sexistes et
sexuelles, IVG, contraception, grossesse,
sexualités, relations affectives, réduction
des risques, IST, mutilations sexuelles fé-
minines) avec les publics.

Objectifs spécifiques
Variables selon les thématique(s) deman-
dée(s)

«+ Créer un espace d'échange au sein
d'une équipe professionnelle autour
des problématiques rencontrées dans
leurs pratiques ;

+ Analyser et identifier les freins et le-
viers permettant de prendre en compte
les questions de vie affective et
sexuelle;

+ Réfléchir a sa posture professionnelle.

13



MODALITES A NOTER

L'organisme de formation de votre structure
(OPCO) si vous étes salarié-e, ou France Tra-
vail si vous étes en recherche d’emploi, peut
prendre en charge tout ou partie du montant
d’inscription @ un module ou a la totalité de
la formation.

Nous pouvons vous accompagner dans la
démarche.

Les repas et les déplacements sont a la
charge des participant-e's pour I'ensemble
des modules de formation.

Modes de paiement :

> Cheque a 'ordre de : Planning familial 49

> Virement (RIB du Planning Familial envoyé
sur demande)

> Espeéces : paiement sur place

Suite a l'envoi de votre demande d'inscrip-
tion, nous vous enverrons une confirmation
d’inscription et une convention de formation.

En cas d'annulation de votre inscription sans
justificatif deux semaines avant la formation,
le colt de la formation sera facturé.

Si le nombre de participant-e's est insuffi-
sant deux semaines avant la date fixée, le
Planning familial 49 se réserve la possibilité
d’annuler la formation.

Association départementale
Planning familial du Maine et
Loire, 1-3 rue André Maurois,
49000 ANGERS

planningfamilial49@orange.fr

02-41-88-70-73

Organisme de formation
N° 52 49 03200 49
N° SIRET 310 307 111 000 32

Toutes nos formations sont
certifiées Qualiopi.

Nos équipes ont le souci de rendre
nos formations accessibles notam-
ment aux personnes en situation de
handicap. N'hésitez pas a nous con-
tacter pour plus d’'informations.

Conformément aux articles L.616-1 et R.616-1 du code de la consommation, notre

société a mis en place un dispositif de médiation de la consommation pour les parti-
culiers. L'entité de médiation retenue est : SAS CNPM - MEDIATION - CONSOMMA-
TION. En cas de litige, le consommateur pourra déposer sa réclamation sur le site :
http://cnpm-mediation-consommation.eu

ou par voie postale en écrivant a
CNPM - MEDIATION - CONSOMMATION
27, avenue de la Libération — 42400 SAINT-CHAMOND 14
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Intitulé de la (ou des) formation(s) souhaitée(s) et attentes :

Formation :
Attentes :

Formation :
Attentes :

Formation :
Attentes :

Formation :
Attentes :

Un mail de confirmation vous sera envoyé dans un délai d'un mois avant le
début de la formation. Pour tout renseignement, contacter I'équipe du Plan-
ning familial 49 a : planningfamilial49@orange.fr ou au 02 41 88 70 73 15
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