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2020 : NOUS AVONS TENU ET AVONS REPONDU PRESENTS !
Parce que les varoises et les varois, même pendant le confinement, les

contraintes sécuritaires et la peur du virus, ont, comme tous les français,
continué à avoir une vie sexuelle, affective et amoureuse,

Parce que des jeunes ont connu leurs premières relations et ont eu besoin de
s’informer, de se protéger ou de bénéficier d’un test de grossesse en toute

confidentialité,
Parce que des femmes ont eu des accidents de contraception ou des rapports

non protégés, et ont souhaité faire une IVG,
Parce que le confinement a entrainé des violences supplémentaires sur les

femmes et que les appels au secours ont été nombreux,
Parce que des adolescents ont découvert leur homosexualité ou transsexualité,

et ont eu besoin d’en parler ou de trouver la personne juste pour les aider à
s’orienter,

Pour toutes ces bonnes raisons, le Planning Familial Varois n’a jamais arrêté ses
missions d’accueil, d’écoute et d’orientation, ainsi que ses consultations

médicales (contraceptions, IVG médicamenteuses, examens gynécologiques)
durant cette année difficile et perturbante.

 
Merci aux Conseillères Conjugales, aux médecins, sages-femmes, accueillantes

et accueillants, la plupart bénévoles, qui ont reçu avec toujours la même
bienveillance tous les publics,

Merci aux membres du Conseil d'Administration pour leur implication,
Merci à Madame la Déléguée aux Droits des Femmes d’avoir toujours été à

l'écoute des besoins du Planning Familial Varois et d'avoir réagi avec
promptitude pour nous permettre de nous équiper rapidement en matériel
informatique pour assurer les entretiens par téléphone ou Visio quand les

déplacements étaient compliqués,
Et Merci à toutes et tous de n’avoir pas permis au Covid 19 de s’installer dans

nos locaux (de Toulon, Draguignan et Le Luc) grâce au respect des consignes si
contraignantes pourtant…

Nous n’oublierons pas cette année 2020 et son lot de désagréments et de
souffrance pour beaucoup, mais il nous faut en retirer le positif qui nous a

conduits à nous adapter, à resserrer nos liens et à faire preuve de collégialité et
d’initiatives.

 
L'année 2020 est derrière nous, voyons l'avenir et tous les projets qui nous

attendent. Et si aujourd'hui, la pandémie est toujours là, dans quelques mois,
nous l'espérons tous, nous reprendrons avec une équipe fidèle à nos valeurs

nos missions dans des conditions plus sereines.
 
 
 Chantal Doerr - Chantal Massari

Les coprésidentes
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Le Planning Familial Varois : une association départementale
Le Planning Familial Varois existe depuis 2016. Il regroupe 39 bénévoles actifs, 2
salariées et 2 prestataires de service CCF.
L'équipe accueille le public dans ses locaux (Toulon) ou dans des locaux mis à
disposition (Le Luc, Draguignan). 
Elle intervient également à l'extérieur à la rencontre de divers publics et milite
localement pour la défense des droits sexuels.

A l'échelle internationale
La Confédération du Planning Familial est membre depuis 1960 de l'International
Parenthood Fédération (IPPF). Créée en 1952, l'IPPF est un réseau mondial de
151 associations qui se mobilisent pour que les droits en matière de sexualité et
de reproduction soient considérés comme des droits humains fondamentaux

La Fédération Régionale
La Fédération réunit les 5 associations du Planning Familial en Provence Alpes
Côte-d'Azur: 
Hautes Alpes,  Alpes Maritimes, Bouches du Rhône,  Var et  Vaucluse. 
Celles-ci se réunissent pour réfléchir ensemble à leur pratique, mais également
pour se former, se soutenir et monter des projets régionaux.

La Confédération Nationale
La Confédération est située à Paris et est composée d'une dizaine de salariés.
Elle anime et coordonne les 76 associations départementales. 
Elle gère l'administration, la communication, les relations publiques, la
coordination des réseaux, les publications ainsi que des projets nationaux en lien
avec les associations départementales.

VAR

PACA

FRANCE

MONDE
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L'ÉQUIPE

Bénévoles Salarié.es

Services Civiques Stagiaires
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DES CHIFFRES CLÉS

HEURES DE BÉNÉVOLAT

HEURES D'ACCUEILS 
ET D'ENTRETIENS PHYSIQUES

HEURES D'ACCUEILS TELEPHONIQUES

HEURES DE GESTION

HEURES D'ANIMATIONS POUR LE PUBLIC

5963

1156

1604

392

225
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PUBLIC TOUCHÉ

Permanences Interventions
extérieures

Formations Evènementiel

*Malgré la pandémie, l'augmentation du public touché est restée croissante suite à l'
ouverture du CPEF en Mars 2020 ainsi que l'augmentation des appels téléphoniques.
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L'ORGANISATION

Toulon - Le Luc -Draguignan -LGBTQIA+ - Numéro Vert 
Site Parlons Sexualités- CPEF

Education Nationale - Missions Locales - Handicap et
Alors ? - Bébés Familles - Groupes de paroles

Marquisanne - Archaos - Villa Nova

Projections - Débats - Stands - Manifestations -
Réseaux Sociaux - Site internet -Création d'outils

Analyse de la pratique - Coordination - 
Organisation 

Formation des membres actifs - stagiaires et
professionnels

Permanences

Interventions 
extérieures

Évènementiel
Communication

Réunions
Internes

Formations

Administration

LES PÔLES

Secrétariat - Bureautique- Bibliothèque
 - Informatique - Trésorerie
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Le Conseil d' Administration s'est réuni tous les deux mois en
présentiel ou en zoom. Il est composé des 4 membres du
bureau (2 présidentes, 1 trésorière, 1 secrétaire) et de 8

membres actifs.
Il a pris des décisions sur des projets, les actions à mener,

l'état des comptes, les subventions et le personnel.

 

Conseil d'Administration

Chantal D.
Co-présidente

Hélène B
Trésorière

Chantal M.
Co-présidente

Paule M.
Secrétaire

Alain B. Seynabou B. Françoise R.. Jean-Claude G.

Simone B. Cathy P. Karamenth S. Missen B.
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TOULONTOULONTOULON
LE LUCLE LUCLE LUC

DRAGUIGNANDRAGUIGNANDRAGUIGNAN
LGBTQIA+LGBTQIA+LGBTQIA+

CPEFCPEFCPEF
   PARLONS SEXUALITESPARLONS SEXUALITESPARLONS SEXUALITES

NUMERO VERTNUMERO VERTNUMERO VERT

PÔLEPÔLEPÔLE
PERMANENCESPERMANENCESPERMANENCES   
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18 - 24 ans
44.6%

Mineur.e.
24.8%

25 - 29 ans
9.9%

35 - 40 ans
7.9%

30 - 34 ans
6.9%

+ de 40 ans
5.9%

IVG
26.8%

Contraception
21.6%IST/VIH

18.6%

Test de grossesse
16.5%

Vie personnelle et familiale
8.2%

Vie sexuelle
5.2%

24 Rue Victor Clappier 83000 Toulon

Permanence à Toulon

Espace de la vie affective, relationnelle et sexuelle

EVARS
Annick G.

Cathy P.

Chantal D.

Chantal M.

Edith B.

Helene B.

Isabelle O.

Christine M.

Sabine D.

Aline E. Samia V. Danièle D. Valérie F.

Kara S.

Martine J.

Manou L..

Nicole M.

Simone B.

Seynabou B.

Joëlle K.

Valérie L.

Judith M.

Pour qui ?

Pour quoi ?
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La situation sanitaire n'a pas permis de
tenir, comme les précédentes années, la
majorité des permanences en présentiel.
Cependant, 3 ont pu être assurées
physiquement ; 10 autres ont été tenues
par téléphone. Soit 40h
La CCF a reçu 7 mineures (2 pour
l'orientation pour des IVG et 5 pour des
demandes d'information) et 7 majeures
(pour informations).

Permanence à Draguignan

 

La permanence de Draguignan se tient à
la Maison de l'Etudiant, un local mis à
disposition par la Ville
Situation sanitaire oblige, le nombre de
permanences en présentiel a diminué.
Cependant 3 ont pu être assurées 
(février/ mars/juin : 12 heures).
Les autres permanences se sont
déroulées par téléphone (83 heures).

Permanence au Luc

EVARS
Espace de la Vie Affective, Relationnelle et Sexuelle

20 Bis Rue de la République  83 340 LE LUC

       247 Rue Jean Aicard 83 300 DRAGUIGNAN

2ème Vendredi
Après-Midi
de chaque

mois

2ème et 4ème
Lundi de

chaque mois
de 15h30 à 17h 

 

Françoise T.
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Fin 2019, la préfecture du Var demandait au PFV de mettre en place et de coordonner un
réseau qui a regroupé en 2020, 19 associations et 2 institutionnels : la Politique de la Ville et la

DDCS (Direction Départementale de la Cohésion Sociale). Cette année a donc permis de
mettre en place des rencontres et des échanges. 

Objectif : La prévention LGBTphobie et l'accompagnement des personnes ainsi que la
formation de professionnels sur l'identité de genre.

Les institutions ont souhaité que l'Association ouvre une permanence spécifique pour le
public LGBTQIA+.

Ces permanences sont hebdomadaires. Chaque vendredi de 12h à 16h sur rendez vous
(situation sanitaire oblige) une CCF a mené une soixantaine d'entretiens.

Les thématiques abordées sont en grande majorité liées à la vie affective et notamment le mal
être. La seconde préoccupation est la violence (discrimination, contextes des violences).

L'objectif du PFV est avant tout l'écoute pour ensuite orienter le public vers des associations
spécialisées.

 
 

Femme Trans
48%

Homme Trans
21%

Homme
19%

Femme
12%

18-24
52%

35-40
17%

Mineur.e.s
15%

30-34
8%

+40
6%

25-29
2%

24 Rue Victor Clappier 83000 Toulon

 

Permanence à Toulon

Lesbienne-Gay-Bi-Trans-Queer-Intersexe-Asexuel.l.e....
LGBTQIA+

Aline E.
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Qui ?

Age ?

Catherine F.



A QUOI SERT LE CPEF ?
 

 Un Centre de Planification et d'Education Familiale est un lieu d'écoute, de
conseil et de consultation médicale pour les IST, la contraception, l'IVG, la

sexualité et la vie affective. 
Fin 2019, le PFV obtenait l'agrément du Conseil Départemental du Var avec

lequel il signait une convention autorisant l'ouverture du Centre de Planification
et d'Education Familiale pour la mise en place d'une équipe médicale et de CCF
afin de pratiquer des IVG médicamenteuses et des examens gynécologiques.
En 2020, dans des conditions exceptionnelles, le CPEF a répondu urgemment
aux demandes d'IVG médicamenteuses (prise de sang au laboratoire près des
locaux, échographie de datation, IVG médicamenteuses, entretiens pré et post

IVG par visio ou téléphone).
 
 

LE TRAVAIL DE L'EQUIPE
 

4 médecins, 3 sages femmes, 4 CCF et une salariée
accueillaient le public trois fois par semaine : 

Les lundis, Mercredis et Vendredis de 14h à 18h dans les locaux de Toulon.
Ces consultations sont toujours anonymes et gratuites.

En raison du contexte sanitaire, les consultations n'ont pu se faire que sur
rendez vous.

 Les accompagnants n'ont pas été autorisés sauf pour les IVG des mineurs (cet
accompagnement est obligatoire).

 
 
 

 

Permanence à Toulon

Centre de Planification et d'Education Familiale

24 Rue Victor Clappier 83000 Toulon

CPEF

Françoise R.

Sabine D.

Jean-CLaude G.

Aline E.

Pauline C.

Samia V.

Valérie F.

Claude G.

Danièle D.

Gilles R.

Michèle N.
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Permanence à Toulon
24 Rue Victor Clappier 83000 Toulon
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*Homme Trans
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430 
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EN 
2020



Ce numéro national est ouvert sur toute la France
du lundi au samedi de 9h à 20h. 
Il est relayé par les différents plannings
départementaux.
Permanence PFV   
Mercredi-Jeudi-Samedi 
6 à 8 samedis par an de 12h à 20h selon
l'engagement de l'AD et les remplacements
d'urgence sur demande des autres AD.

 

Le site « Parlons sexualités » existe depuis 
avril 2019. 
Il a été créé à la demande de l'ARS (Agence
Régionale de la Santé)
Permanence PFV
Jeudi de 17h à 19h.

Permanence en ligne

Numéro Vert

Tchat

Information et orientation autour des thématiques de la
vie relationnelle, sexuelle et affective.

0800 08 11 11.

www.parlons-sexualites.fr

p.16



EDUCATION NATIONALEEDUCATION NATIONALEEDUCATION NATIONALE
MISSIONS LOCALESMISSIONS LOCALESMISSIONS LOCALES
HANDICAP&ALORS ?HANDICAP&ALORS ?HANDICAP&ALORS ?

BEBES FAMILLESBEBES FAMILLESBEBES FAMILLES
LE BLABLA DES FAMILLESLE BLABLA DES FAMILLESLE BLABLA DES FAMILLES

ARCHAOSARCHAOSARCHAOS

PÔLEPÔLEPÔLE
   INTERVENTIONSINTERVENTIONSINTERVENTIONS   

EXTERIEURESEXTERIEURESEXTERIEURES
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Comment ça marche ?
Les référentes du pôle Education Nationale, le responsable de l'établissement,

l'infirmière scolaire ou les enseignants mettent en place les modalités des
interventions dans les établissements scolaires.

Des ateliers d'une durée d'une heure ont été proposés sur des thèmes précis.
 
 

2020 : les actions
 

Collège Pin d'Alep Toulon (3e et 4e) 
7/13/14 janvier 

Thème : égalité/parité/mixité
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En raison de la situation sanitaire, des interventions sur le thème
égalité/parité/mixité ont été annulées au collège de Besse sur Issole, au collège

du Fenouillet à la Crau. Annulés également l'atelier sur le thème du genre au
lycée Agricampus de Hyères et la présentation du PFV dans le cadre du

printemps des Universités.
 
 
 

 

Interventions extérieures
Education Nationale

Cathy S.

Gilles R.

Annick G.

Simone B.

Edith B.

Claude G.

Françoise R.

90 élèves sur
3 séances 

p.18



 

C'est quoi ?
 Un service public de l'emploi.

 Une Mission Locale s'occupe de l'ensemble des difficultés de
l’insertion (emploi, formation, orientation, logement, santé etc...)

 
 Quel public ?

Des jeunes de 16 à 25 ans en recherche d'emploi, faisant partie du
dispositif « Garantie Jeunes » de la Mission Locale du Luc et de

Draguignan.
 

Les interventions
(sur les conseils des médecins du PFV, les interventions ont été

annulées à partir du mois de mars.)
 
 
 
 
 
 
 
 

Rencontres sous forme d'échanges et d'activités ludiques
 
 
 
 
 

Interventions extérieures
Missions Locales

47
 jeunes

sur
 4 séances

Draguignan
 27 janvier et 24 février

 15 garçons et 12 filles (4 mineurs)

le Luc 
27 janvier et 24 février
 9 garçons et 11 filles

p.19

Françoise  T.



 
 

 
 
 

Fin 2019, l'IME de Collobrières et le Planning Familial Varois signaient une convention.

 
 

Adolescents de 10 à 15 ans et de 15 à 18 ans en situation de handicap suivis par une
Conseillère Conjugale et Familiale et 3 bénévoles (en binôme)

 

 
Education relationnelle, affective et sexuelle adaptée aux personnes porteuses de

handicap : consentement, anatomie, vie privée, vie publique, intimité, relation à l'autre.

 
 

Séances tous les 15 Jours (8 séances de février à décembre COVID oblige) pour deux
groupes d'adolescents soit 192 jeunes. Ces séances sont parfois suivies par des

entretiens individuels (20 en 2020).
 
 
 
 

Villa Nova
 
 

 
 
 

Fin 2020, le Planning Familial Varois signait une convention avec l'unité pédo
psychiatrique « Villa Nova » de Toulon.

 
Des jeunes ayant des problématiques psychologiques de 12 à 18 ans.

 

 
 

Sensibiliser ces jeunes afin qu’ils puissent débuter leur vie sexuelle de manière saine,
réfléchie et autonome.

 
Interventions de deux binômes (1 CCF et 1 Bénévole) .

 Une fois par mois sur 2 heures dans le cadre d'ateliers ludiques.
Contenu des interventions : vie affective, émotion, gestion des émotions, vie

sexuelle, IST, contraception, consentement, première fois, vie relationnelle, relation
amoureuse, relation au corps, fonctionnement de ce dernier.

 
 
 
 

 

Interventions extérieures
Handicap & Alors ?

p.20

POUR QUI ?

QUOI ?

COMMENT ?

POUR QUI ?

COMMENT ?

OBJECTIF

Institut Médico-éducatif

Valérie F.

Annick G.

Astrid S.

Marie-Christine J.



Comme chaque année, des Conseillères Conjugales et Familiales du Planning Familial
Varois vont à la rencontre de jeunes mamans dans les locaux de l'association « Bébés

Familles ».
 

 Cette association fournit une aide matérielle telle que le don de produits d'hygiène et
de nourriture, au profit d'enfants de 0 à 3 ans, dont les parents sont en difficultés et

installés dans la métropole Toulon Provence Méditerrannée. 
Les conseillères créent un espace de parole, des échanges sur le thème : "moi femme

et maman" dans l'objectif de faire tomber les tabous liés à la sexualité (la santé
sexuelle, la contraception, la prévention des violences, l'orientation vers le Centre de
Planification du Planning Familial etc, soutien à la parentalité et à la conjugalité...) ; 

 
Il s'agit de créer un moment de convivialité pour faciliter les échanges.

En 2020, ces échanges n'ont pu se tenir que jusqu'au mois de mars

 
 

 
 

 

Interventions extérieures
Bébés Familles

3 Janvier

12 Janvier

31 Janvier

14 Février

24 Février

 
38 Personnes en

2020

p.21

Samia V. Anne-Marie B.



THÈMES ABORDÉS

Les animatrices créent un espace de
parole pour permettre de sensibiliser et
d'informer sur les questions GSS (genre
et santé sexuelle). La circulation de la
parole se fait dans la confidentialité et

le non jugement.
Le Bla Bla des familles a également

comme objectif d'impulser une réflexion
collective.

Conditions sanitaires obligent, les séances
du blabla des famille de la Marquisanne ont

été annulées à partir du mois de mars.
Cependant deux séances de 2 heures ont pu

être assurées : 27 Janvier et 6 Mars

Le Bla Bla des familles

POUR QUI ?
OBJECTIFS 

SÉANCES

La vie de couple, sexualités, 
contraception etc...

Interventions extérieures

Des mères d'élèves, issues
pour la plupart des cités

environnantes

p.22

Cathy P. Simone B.



Le Planning familial varois et les plus démunis 
 

L'association Archaos et le PFV ont décidé de travailler ensemble
 
 

Qui est Archaos ?
Cette association existe depuis plus de 25 ans sur Toulon. Elle accueille des

hommes et des femmes en grande précarité (~ 60 par jour). 
 

Mission du Planning
Depuis novembre 2020, une CCF et une ou deux bénévoles rencontrent ce

public chaque premier jeudi suivant le 15 du mois durant deux heures.
Au fil du temps, elles ont pu établir des contacts avec ces femmes et ces

hommes en situation de précarité dans la plus grande discrétion.
Aucun thème n'est imposé. Les échanges soulèvent de par eux même les sujets
des discussions. Comme par exemple les enfants, la paternité, la contraception

et L'IVG.
 
 

La pandémie a perturbé les interventions des membres du Planning et leur
modalité d'action, puisque durant cette période aucun repas n'a été servi et

partagé dans les locaux d'Archaos. 
Les rencontres se sont faites dans le jardin.

 
Objectif 

Créer un lien avec les « accueillis » 
La discrétion est de mise pour parler avec les sans abri des problèmes de
violences, de contraception, et d'IVG. D'autre part, le PFV se donne comme

objectif d'amener ces hommes et ces femmes à se rendre à nos consultations
médicales.

 
 
 
 
 
 
 
  

Interventions extérieures

p.23

Daniele D. Chantal M.



FORMATION INTERNEFORMATION INTERNEFORMATION INTERNE
EXTERNEEXTERNEEXTERNE
STAGESTAGESTAGE

SERVICE CIVIQUESERVICE CIVIQUESERVICE CIVIQUE
   
   

PÔLEPÔLEPÔLE
FORMATIONFORMATIONFORMATION
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INTERNES/EXTERNES
Formations

Si l'AD (Association Départementale) du Var n'est pas un centre de formation, il
n'en demeure pas moins qu'elle propose des co-formations en lien avec ces

activités et facilite, pour les bénévoles et salarié.es, l'accès à des stages et des
formations mises en place par la Confédération ou d'autres AD, qualifiées

"Organisme de formation"

Site Parlons
Sexualités

 

Présentation Site
Parlons Sexualités

 

Promotion des
2ème année

d'élèves
(infirmier.e.s)

Equipe des
accueillant.e.s du

PFV

2 CCF
(Valérié/Aline) +

Sabine du PFV

4X12 (48)
Une réunion par

bassin

Toulon  - Hyères - La
Seyne - Brignoles Via

ZOOM

Transidentité
(A la demande du

PFV)
 

PFV et via Zoom par
Transat et

Transmission83

Q U O I  ? P O U R  Q U I  ? N O M B R E  ? O Ù  ?

Regroupement GSS
 

Subventions
 

Handicap&Alors ?

Accueil CPEF

Membres des
Plannings

Administratrices et
Coordinatrice

CCF et Animatrices
de prévention

Infirmières
scolaires

6

100

3

2X15 (30)

Sète

PFV

IFPFVS - La Garde

PF13

PFV

Professionnels du
réseau 2X15 (30)

p.25

Aline E. Valérie F. Danièle D. Samia V.



ANALYSE DE LA PRATIQUE

Objectif 
Faciliter le travail d'analyse
collective à partir de situations
vécues par les bénévoles et
salariés qui ont des contacts avec
le public par téléphone, rencontres
directes ou animation de groupe à
l'extérieur.
Les séances d'analyse de la
pratique constituent un espace de
ressources et de formation.

Comment 
Sous la supervision d'un
psychologue, un groupe d'une
dizaine de personnes se réunit une
fois par mois pour échanger leurs
expériences. Lors de ces réunions,
des situations sont reproduites
pour mieux comprendre les
difficultés de chacun. D'autre part,
pour faciliter la cohésion, sont
organisés des jeux de rôle.

Bilan
En raison de la
situation sanitaire, les
séances n'ont pu avoir
lieu qu'en janvier,
février, octobre et
novembre 2020

Séances

4 
séances
en 2020

p.26
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STAGE/SERVICE CIVIQUE
Formations

Le PFV a accueilli 4 Stagiaires et 3 Services Civiques,
moins qu'en 2019 (11).Covid oblige !

Une tutrice, membre du Planning et l'équipe les ont
accompagnés dans leur mission.

 

Louna C.
 

Chahine C.
 

Master 2 Direction
d'Entreprise

Concours d'affiches
Outils de com

Etude collecte de
produits d'hygiène

Q U I  ? C U R S U S  ? M I S S I O N  ?S T A T U T  ?

Alexia B.
 

Océane B.
 

Judith M.

Sabine D.

3ème Année de
Psycho

Campus Aix

Master 1 Sexologie
Québéc

Baccalauréat
Lycée Dumont

D'Urville

Service Civique

Observation

Questionnaire
auprès des

lycéens

Newsletter 
Outils de com

Outils de com
Formation GSS

BTS SP3S
2ème Année

Lycée Bonaparte
StagiairePaul B.

 

BTS SP3S
2ème Année

Lycée Bonaparte

BTS SP3S
2ème Année

Lycée Bonaparte

Stagiaire

Stagiaire

Stagiaire

Service Civique

Service Civique

Questionnaire
auprès des

lycéens
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PÔLEPÔLEPÔLE
COMMUNICATIONCOMMUNICATIONCOMMUNICATION

ETETET
ÉVÈNEMENTIELÉVÈNEMENTIELÉVÈNEMENTIEL

 p.28



En 2020, les pôles « événementiel » et
 « communication » ont fusionné pour ne faire plus

qu'un.
Pourquoi cette fusion ?

L’événementiel et la communication ont des
objectifs communs :

Apporter de la visibilité au PFV
Mettre en valeur les actions menées

Mettre en lumière les valeurs que nous défendons.
 

Le nouveau pôle a tenu une réunion chaque mois
pour faire le point sur les actions à mener.

 
Un certain nombre d' événements ont du être

annulés en raison de la situation sanitaire et en
particulier les projections de films. Cependant, entre

deux confinements, des manifestations ont pu se
produire.

 

Pôle 
Communication 

évènementiel
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Béatrice R.

Chantal D.

Chantal M.

Simone B.

Sabine D. Cathy P.

Missen B. Seynabou B.

Kara S. Manou L.

Judith M. Françoise R.

Chahine C. Danièle D.

Hélène B. Edith B.



COM/EVENEMENTIEL
Janvier Février

Mars

 
 

12 mars 
Projection du film de la réalisatrice

Meryem Bemm'Barek... (prix d'un certain
regard du meilleur scénario au festival de

Cannes).

8 mars 
Rassemblement place de la Liberté à Toulon (collectif 8

mars :LDH, syndicats, LGBTQI+, PFV...).
animation auprès des élèves du lycée toulonnais Dumont

d'Urville (stand)
 

Journée Internationale des droits des femmes

Coup de neuf sur le logo Dossier de presse
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Abonné.e.s 
45 en 2019

382 en 2020

Flyer LGBTQIA+ Permanence CPEF

Avril

Mai

Juin

Abonné.e.s
250 en 2019
430 en 2020

Abonné.e.s
68 depuis fin

2020

Nos réseaux sociaux !

Flyer Toulon

 

Le rapport d'activité 2019
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Septembre

Octobre

 
Participation à la table ronde « Lutter contre les
LGBTphobies : enjeux et perspectives à Toulon »
dans le cadre du festival In et Out organisé par

les Ouvreurs et le Liberté (présentation du travail
de réseau et les permanences.)

 

Présentation à la librairie Charlemagne du livre "Notre
corps nous mêmes" en présence d'une des autrices

Mathilde Blézat
 

Ce livre a été rédigé par un collectif de femmes et a été
adapté dans 35 langues. Paru en 1973, il est aujourd’hui

réactualisé.
 

"Contrairement à ce qui nous est demandé, notre corps
ne peut pas être constamment en forme, beau, maigre,

épilé, désirant,sans carence ni hématomes"

Semaine LGBTQIA+

 
Participation à la première Pride à Toulon

organisée par le Collectif Fierté Toulon dont le
PFV fait partie 

.1000 personnes dans les rues de Toulon.

Soirée Littéraire
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Visite du Préfet du Var

Novembre

Décembre

 
En raison de la pandémie, la campagne « t'es pas toute seule » du 16

au 27 novembre n'a pas eu véritablement lieu : une action
d'information devait être menée à l'initiative de la DDFE, Délégation

Départementale des Droits des Femmes et l'Egalité ; un bus
d'information devait stationner à Draguignan et Toulon avec

l'intervention du CIDFF (Centre d'Information des Droits des Femmes du
Var) et du Planning Familial Varois.

 
Cependant nous avons édité un violentomètre  non genré et répondu à

certains journalistes .

En décembre, le préfet du Var, Richard
Evence et le directeur de la DDCS, Arnaud

Pouly, inauguraient le réseau et les
permanences LGBT du PFV en présence de

la presse.

 Le pôle a créé 2 newletters : une
internationale (infos du monde), une locale

(info sur les actions menées par le PFV).
Elles sont envoyées alternativement

chaque mois aux adhérents.

Journee internationale

 contre les violences faites aux femmes.

Un flyer pour

notre

permanence

au Luc !

Newsletter
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PÔLEPÔLEPÔLE
ADMINISTRATIONADMINISTRATIONADMINISTRATION

SECRÉTARIATSECRÉTARIATSECRÉTARIAT
TRÉSORERIETRÉSORERIETRÉSORERIE

SUBVENTIONSSUBVENTIONSSUBVENTIONS
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ADMINISTRATION
 
 
 

Sa fonction 
Préparation, convocation et comptes rendus des Conseils d'Administration et

Assemblée Générale. Montage et suivi des dossiers de demandes de subventions.
La tenue des comptes, factures, devis, salaires et rapports avec la banque.

Gestion du personnel (salaires, congés, charges, assurance..)
Rédaction des conventions.

Rapports moral et financier de l'année
 
 

Nouveau : « la commission des subventions »
En novembre 2020 a été mise en place une commission dite « des subventions »,

composée de Chantal Doerr, Sabine Dervisevic, Hélène Blanc et Paule Malleval. Ses
4 membres se réunissent régulièrement afin de structurer la forme et les demandes
de subvention ainsi que d’anticiper les dates de demandes pour éviter de travailler

dans l’urgence.
En 2020, 14 dossiers de demandes de subvention ont été montés : 11 ont été
acceptés mais parfois amputés. Les 3 autres ont été refusés ou restent sans

nouvelle.
 
 

Les réunions
8 Conseils d’Administration dont 5 en présentiel (janvier – février - juin – août –

septembre),
Ces conseils d’Administration sont en général précédés de réunion de bureau afin

de les préparer et d’en établir l’ordre du jour.
 

L’Assemblée Générale s’est déroulée le 06 juin 2020 par visio ZOOM durant laquelle
les rapports moral, d’activité et financier ont été présentés et acceptés à la

majorité.
 
 

Et plus...
Le secrétariat a essayé d’établir des tableaux afin de comptabiliser les heures de
bénévolat effectuées dans l’année, qui, même incomplets (car certains bénévoles
n’ont pas répondu) ont permis d’avoir une vision du nombre d’heures effectuées

par activité.
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Chantal D. Hélène B. Sabine D. Paule M.



 
La bibliothèque est une porte ouverte sur les ailleurs : en 2020, la porte s'est presque

refermée. Pas ou très peu d'activité pour ce lieu d'échanges et de partage, où chacun peut
consulter ou emprunter des livres, romans, essais, rapports, biographies ou documentaires.

Bénévoles, militants mais également étudiants ou chercheurs qui en auraient la nécessité
peuvent s'y retrouver.

 
L’année 2020 n’ayant donc pas permis de se rencontrer librement dans les locaux du

Planning, le secteur bibliothèque/documentation n’a pas pu se développer comme cela était
envisagé ; et le décès de Joëlle Krikorian, très impliquée dans cette action, a eu un effet très

perturbant.
 

Cependant, pour garder le lien, a été amorcée la création d'un réseau de lecteurs.
Il a été décidé de communiquer en ligne pour partager nos lectures. Un groupe WhatsApp de
volontaires permet d’échanger librement sur nos romans, essais, documentaires, émissions

télé etc.. En parallèle, une liste de livres -lus ou à lire- est partagée avec mots clés et critiques
dans la mesure du possible

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Joëlle Le Roy Krikorian nous a quittés en fin d'année 2020. Bibliothécaire et accueillante du
Planning Familial Varois, Joëlle est partie sans crier gare à la suite d'une opération

chirurgicale et un grand vide est apparu.
Nous regrettons tous, sa bonne humeur, son enthousiasme, son humour, et son authentique

gentillesse.
Elle restera pour nous une femme debout, engagée et fidèle aux valeurs que nous défendons.

 
 

BIBLIOTHÈQUE
CENTRE DE DOCUMENTATION

Merci
 

Joëlle
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LE PLANNING FAMILIALLE PLANNING FAMILIALLE PLANNING FAMILIAL
VAROISVAROISVAROIS

LA FÉDÉRATIONLA FÉDÉRATIONLA FÉDÉRATION
LA CONFÉDÉRATIONLA CONFÉDÉRATIONLA CONFÉDÉRATION
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La Fédé PACA
La Fédération Régionale PACA du Planning Familial
regroupe les représentants de chaque Association

Départementale :
AD05 les Hautes Alpes

AD06 les Alpes Maritimes
AD13 les Bouches du Rhone

AD83 le Var
AD84 le Vaucluse

 

Une co-présidente Varoise
Il a été décidé en 2019 que ces représentantes seraient co-

présidentes de la Fédération PACA.
L’année 2020 a permis de réunir 5 assemblées fédérales

dont 2 en présentiel, les autres en visio ainsi que
l’Assemblée Générale, le 12 juin 2020 en visio également.

 

Un diagnostic territorial
Le travail de la fédération a essentiellement porté sur

l’établissement d’un diagnostic territorial, établi en mai
2020 et présenté aux financeurs, afin d’assurer la lisibilité

par ces derniers de nos actions et de nos projets.
 

LE PLANNING FAMILIAL VAROIS ET LA FEDERATION
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LE PLANNING FAMILIAL VAROIS ET LA CONFEDERATION
 

C O M M E N T  ?

p.39

O B J E C T I F  ?
Bénévolat

Endométriose

Prostitution

Assurer le renouvellement 
des missions notamment

 au sein de la gouvernance.

 Prévention, sensibilisation,
reconnaissance et prise en

charge.
Formation par le Planning des

professionnels de la santé.
Meilleure connaissance au

sein du réseau.

 
 

Faire connaitre le
Planning Familial

auprès des personnes
en situation de

prostitution comme un
lieu sécure, ouvert et

sans jugement.

Tous les adhérents des AD peuvent travailler sur une "feuille de route" sur des sujets spécifiques durant
une période déterminée.

Le Planning Familial Varois comptait, en 2020, 3 membres : 1 salariée et 2 bénévoles. L'année 2020 a
malheureusement perturbé leurs actions . Cependant une réflexion est menée dans 5 domaines : le

bénévolat (référente varoise), l'endométriose (référente varoise) et la prostitution.

Réaliser des fiches techniques
disponibles sur l'extranet .

 Les thèmes :
l'intégration et l'investissement des

bénévoles au sein des AD.
la transmission des compétences et

savoirs entre bénévoles.

Relayer les campagnes des associations
spécialistes.

Demander un meilleur dépistage et une
meilleure prise en charge des patientes.
Demander à ce que l’endométriose soit

reconnue (incapacité à travailler, à
étudier….)

Renforcer la recherche.
 

 
Mettre en place une communication

ciblée dans ce but
Proposer des formations au sein du

Planning avec le concours de
partenaires associatifs spécialisés
dans l'accueil de cette population.

Une seule commission existe au sein de la Confédération, celle des
finances. Une adhérente de PFV en fait partie.

Son rôle:élaborer une vision globale et stratégique financière dans le
respect des priorités

définies par le conseil d’administration (budget prévisionnel) et par le
bureau confédéral et d’en suivre la bonne gestion.

Elle gère, entre autres, le fonds de solidarité. Ce qui lui a permis
d'octroyer 5000 euros au PFV afin de contribuer à la formation

EVRAS animée par l'AD83.

Finances

 FEUILLES DE ROUTE

 

 

 COMMISSION

Aline

Samia

Seynabou

Joëlle



PARTENAIRES FINANCIERS
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